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INFORME EJECUTIVO DE GESTION DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS
PINAR

Informacion General

Titulo del Plan Institucional: Plan Institucional de Archivos - PINAR
Periodo analizado: Abril - Junio
Responsable: Grupo Interno de Trabajo de Gestidon de Servicios

Administrativos

Fecha del Informe: 7 de Junio de 2026

1. Resumen Ejecutivo

El presente informe tiene como propdsito dar a conocer de manera general el avance en la
ejecucion del Plan Institucional de Archivos (PINAR) durante el segundo trimestre de la
vigencia 2026, comprendido entre los meses de abril y junio.

El desarrollo de las actividades contempladas en el PINAR se ha articulado con la Politica
de Gestion Documental de la Secretaria, contribuyendo al fortalecimiento de los procesos
de produccién, organizacion, conservacion y administracion documental, asi como a la
actualizaciéon de instrumentos archivisticos, procedimientos y formatos, en el marco de la

mejora continua del proceso de Gestion Documental.

Dentro de los principales logros alcanzados durante el periodo evaluado, se destacan los
siguientes:
» Actualizacion del Plan Institucional de Archivos (PINAR), en cumplimiento de lo
establecido en el Acuerdo 001 de 2024 del Archivo General de la Naciéon (AGN),
atendiendo las necesidades institucionales y fortaleciendo la planeacién archivistica

de la Entidad. Esta actualizacién se encuentra soportada mediante el Acta No. 11
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del Comité Institucional de Gestion y Desempefio, bajo el radicado No.
20261700259583.

* Ejecucién y seguimiento de las actividades programadas para el trimestre,
garantizando el cumplimiento de los compromisos establecidos y el avance de las

iniciativas orientadas al fortalecimiento de la gestién documental institucional.

Durante el segundo trimestre de 2026 se alcanzo un avance del 7,25 % sobre la ejecucion
total del Plan, correspondiente al cumplimiento del 100 % de las actividades programadas
para el periodo (11 de 11 actividades), sin registrar actividades pendientes. Este resultado
evidencia una ejecucién acorde con la planeacion establecida y el cumplimiento oportuno

de las metas definidas para el trimestre.

Como resultado del avance obtenido durante el primer y segundo trimestre de la vigencia,
al corte del primer semestre (30 de junio de 2026), el Plan Institucional de Archivos
(PINAR) registra un avance acumulado del 10,25 % sobre la ejecucion total prevista para
la vigencia, reflejando el desarrollo progresivo de las actividades programadas y el
compromiso institucional con el fortalecimiento de la gestion documental y el cumplimiento

de los objetivos estratégicos.

2. Avance Cuantitativo

Durante el segundo trimestre de la vigencia 2026 se realiz6 el seguimiento a las actividades
programadas en el Plan Institucional de Archivos (PINAR), obteniendo un cumplimiento del

100 % de las actividades previstas para el periodo, sin registrar pendientes.

Proyectada Avance | Avance del Ejecutado Pendiente
vigencia 2026 Trimestre periodo 2026
20,34 3,00 7,25 10,25 0,0

Las actividades ejecutadas se encuentran asociadas a los siguientes proyectos:
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* Proyecto 1: Intervencion de los fondos documentales

Diagnostico y fortalecimiento de la administracion documental: desarrollo vy
actualizacién del Inventario Documental, como instrumento fundamental para el

control y conocimiento de la informacién institucional.

* Proyecto 2: Implementacion integral de instrumentos archivisticos para una

gestion eficiente de documentos

Implementacién y actualizacion de instrumentos archivisticos: avance en la
actualizacién y seguimiento del Programa de Gestién Documental (PGD), el Sistema
Integrado de Conservacion (SIC), el Registro Especial de Archivos de Derechos
Humanos (READH), las Directrices para la Proteccién de Archivos de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario (DIH), el Plan de Transferencias

Documentales y el Plan de Eliminacién Documental.

* Proyecto 3: Estructuracion del proceso de la gestién documental

Fortalecimiento y redisefio del proceso de gestion documental: seguimiento y
actualizacién del Mapa de Riesgos de Gestibn Documental, monitoreo de los
Indicadores del Proceso y avance en la formulacion del Plan de Transferencia del

Conocimiento.

* Proyecto 4: Modernizacién y fortalecimiento de la gestién documental

Organizaciéon y modernizacion de la gestion documental institucional: avance en la
centralizacién y organizacion de los archivos de gestion y desarrollo de las Historias
de Usuario para el disefio del Sistema de Gestion de Documentos Electrénicos de
Archivo (SGDEA).

Radicado No. 20241700402013



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

SECRETARIA DE CULTURA,

RECREACION ¥ DEPORTE

CODIGO: DES-PR-11-FR-02

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

VERSION: 01

FECHA:16/10/2024

INFORME EJECUTIVO DE GESTION DE
PLANES INSTITUCIONALES

Pagina 4 de 11

Como resultado del seguimiento realizado, se ejecutaron las once (11) actividades

programadas para el trimestre, alcanzando un avance del 7,25 % en la ejecucion del PINAR

durante el periodo evaluado y un avance acumulado del 10,25 % al cierre de junio de 2026.

El avance registrado evidencia el cumplimiento de las actividades programadas para el

periodo y la continuidad en la ejecucion de las acciones orientadas al fortalecimiento de la

gestiébn documental institucional, en concordancia con los lineamientos archivisticos

vigentes y los objetivos establecidos en el Plan Institucional de Archivos.
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3. Avance Cualitativo

Se presenta el avance del Plan Institucional de Archivos (PINAR) durante la vigencia 2026,
evidenciando las actividades desarrolladas en cada uno de los proyectos, junto con sus

respectivos soportes, tales como radicados, actas y documentos institucionales.

Para efectos del presente informe correspondiente al segundo trimestre (abril — junio de
2026), el reporte se enfoca en los avances alcanzados durante el periodo, en el cual se
ejecutaron la totalidad de las actividades programadas (11 de 11), conforme a la planeacién

establecida.

A continuacidn, se detallan los principales avances por proyecto:

Proyecto 1: Intervencién de los fondos documentales

Se avanzd en la actualizacién y seguimiento del Inventario Documental, fortaleciendo la
identificacion, control y trazabilidad de la informacién institucional, asi como la adecuada
administraciéon de las series documentales. Asimismo, se continué con las acciones

orientadas a la organizacion y centralizacién de los archivos de gestion de la Entidad.

Proyecto 2: Implementacion integral de instrumentos archivisticos para una gestion

eficiente de documentos

Se desarrollaron actividades relacionadas con la actualizacion y seguimiento de los
instrumentos archivisticos institucionales, entre ellos el Programa de Gestion Documental
(PGD), el Sistema Integrado de Conservacion (SIC), el Registro Especial de Archivos de
Derechos Humanos (READH), las Directrices para la Proteccién de Archivos de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario (DIH), el Plan de Transferencias
Documentales y el Plan de Eliminacion Documental. Estas acciones contribuyen al
fortalecimiento de la gestion documental y al cumplimiento de la normativa archivistica

vigente.
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Proyecto 3: Estructuracion del proceso de gestién documental

Se avanzd en la formulacion del Plan de Transferencia del Conocimiento, con el propésito
de preservar el conocimiento institucional asociado a la gestion documental. De igual
manera, se realizd seguimiento al Mapa de Riesgos de Gestion Documental y a los
indicadores del proceso, permitiendo monitorear el desempeiio, fortalecer los controles

establecidos e identificar oportunidades de mejora para la gestion documental institucional.

Proyecto 4: Modernizacién y fortalecimiento de la gestion documental

Se continu6 con el desarrollo de las Historias de Usuario para el disefio del Sistema de
Gestion de Documentos Electrénicos de Archivo (SGDEA), actividad orientada a consolidar
los requerimientos funcionales necesarios para la implementacion de una herramienta
tecnologica que apoye la administracion, preservacion y acceso a los documentos

electrénicos de archivo.

En términos generales, los resultados alcanzados durante el periodo evidencian el
fortalecimiento de la gestibn documental institucional mediante la actualizacion e
implementacion de instrumentos archivisticos, el seguimiento a riesgos e indicadores, la
organizacién de los archivos de gestién y el avance en iniciativas de transformacion digital,

en cumplimiento de los lineamientos normativos y técnicos vigentes.

4. Cumplimiento de Indicadores

Indicador establecido para el seguimiento del Plan Institucional de Archivos (PINAR):
Formula del indicador:

(Numero de actividades ejecutadas del PINAR en la vigencia / Namero de actividades
programadas en el PINAR para la vigencia) x 100.

e (11 actividades ejecutadas / 11 actividades programadas) x 100 = 100 %
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Durante el segundo trimestre de la vigencia 2026 se programaron once (11) actividades,
las cuales fueron ejecutadas en su totalidad (11 de 11), alcanzando un cumplimiento del

100 % para el periodo evaluado, sin registrar actividades pendientes.

Las actividades ejecutadas estuvieron relacionadas con la actualizaciéon e implementacion
de instrumentos archivisticos, el seguimiento al mapa de riesgos e indicadores de gestion
documental, la organizacién y centralizacion de archivos de gestién, y el avance en el
disefio del Sistema de Gestién de Documentos Electrénicos de Archivo (SGDEA).

Este resultado evidencia el cumplimiento de las actividades programadas para el periodo,
en concordancia con la planeacidn establecida y los objetivos definidos en el Plan
Institucional de Archivos (PINAR).

5. Desviaciones y Medidas Correctivas

Durante el segundo trimestre de la vigencia 2026 no se evidenciaron desviaciones en la
ejecucion de las actividades programadas en el Plan Institucional de Archivos (PINAR), toda
vez que estas fueron ejecutadas conforme a la planeacién y cronogramas establecidos para

el periodo evaluado.

En consecuencia, no fue necesario implementar medidas correctivas, dado que se alcanzé

el cumplimiento de las actividades programadas para el trimestre.

No obstante, se continuara realizando seguimiento periédico a la ejecucién del Plan, con el
fin de identificar oportunamente posibles riesgos y garantizar el cumplimiento de los

objetivos establecidos para la vigencia.
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6. Dificultades encontradas

Durante el segundo trimestre de la vigencia 2026 no se presentaron dificultades que
afectaran el cumplimiento de las actividades programadas en el PINAR. No obstante, se
identificaron situaciones asociadas a la articulacién entre dependencias y la consolidacion
de informacién requerida para algunos productos, las cuales fueron gestionadas

oportunamente sin generar impactos en la ejecucion del Plan.

7. Evidencias
Las evidencias que soportan el avance de las actividades desarrolladas durante el segundo
trimestre de la vigencia 2026 se encuentran registradas en la matriz de seguimiento del
Plan Institucional de Archivos — PINAR y reposan en el sistema de gestion documental
institucional, a través de los respectivos nimeros de radicado.
A continuacion, se relacionan las evidencias correspondientes a cada una de las

actividades ejecutadas durante el periodo:

e Actividad 1: Inventario Documental
Inventario 2024 — Radicado No. 20267100361153
Inventario 2025 — Radicado No. 20267100363963
Inventario 2026 — Radicado No. 20267100366183
e Actividad 2: Plan de transferencia del conocimiento
Radicado No. 20267100237933
o Actividad 3: Sistema Integrado de Conservacion
Radicado No. 20267100311983
e Actividad 4: Registro Especial de Archivos de DDHH READH
Radicado No. 20267100305423
e Actividad 5: Plan para la proteccidn, acopio y acceso de archivos de DDHH y
DIH se actualiza por Directrices para la protecciéon de archivos de DDHH y
DIH
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Radicado No. 20267100305423
e Actividad 6: Plan de transferencias documentales
Radicado No. 20267100361143

e Actividad 7: Plan de eliminacion documental
Radicado No. 20267100334693

e Actividad 8: Mapa de riesgos de la gestion documental
Enlace Drive:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/10XOPhDKHtNYOTxifcPbP7qtjjfn_7yV3/e
dit?gid=309864546#gid=309864546

e Actividad 9: Indicadores del proceso de gestion documental
Radicado No. 20267100224373

e Actividad 10: Archivos de gestion centralizados y organizados

e Inventario 2024 — Radicado No. 20267100361153
Inventario 2025 — Radicado No. 20267100363963
Inventario 2026 — Radicado No. 20267100366183

e Actividad 11: Historias de usuario
Enlace Drive:
https://docs.google.com/document/d/16i9R3VRTI897JQidIKkjlgamCfKfF9Ba/edit

Las anteriores evidencias permiten verificar el avance y cumplimiento de las actividades

programadas, garantizando la trazabilidad de la informacion y el respaldo documental de la

ejecucion del plan.
8. Perspectiva Préxima

Durante el tercer trimestre de la vigencia 2026 se continuara con la ejecucion de las
actividades definidas en el Plan Institucional de Archivos (PINAR), orientadas al
fortalecimiento de la gestion documental y al cumplimiento de los objetivos establecidos

para la vigencia.
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Las acciones estaran enfocadas en dar continuidad a la actualizacion y seguimiento del
Inventario Documental, la implementacién y fortalecimiento de los instrumentos
archivisticos institucionales, incluyendo el Sistema Integrado de Conservacion (SIC), el
Registro Especial de Archivos de Derechos Humanos (READH), las Directrices para la
Proteccion de Archivos de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario (DIH),
asi como los planes de transferencias y eliminacién documental.

De igual manera, se continuara con el seguimiento al Mapa de Riesgos de Gestion
Documental y a los indicadores del proceso, la consolidacion del Plan de Transferencia del
Conocimiento, el fortalecimiento de la centralizacién de los archivos de gestion y el avance
en la definicion de las Historias de Usuario para el Sistema de Gestion de Documentos
Electronicos de Archivo (SGDEA).

Estas acciones permitiran continuar fortaleciendo la gestion documental institucional,
garantizando la adecuada administracion, conservacion y acceso a la informacion, en
cumplimiento de la normativa archivistica vigente y de los lineamientos definidos por la
Entidad.

9. Recomendaciones

Se recomienda continuar con la ejecucion y seguimiento de las actividades definidas en el
Plan Institucional de Archivos (PINAR), garantizando el cumplimiento de los cronogramas

y metas establecidas para la vigencia 2026.

Asimismo, se sugiere fortalecer las acciones relacionadas con la actualizacion y aplicacion
de los instrumentos archivisticos institucionales, en especial el Programa de Gestion
Documental (PGD), el Sistema Integrado de Conservacion (SIC), el Registro Especial de
Archivos de Derechos Humanos (READH), las Directrices para la Proteccién de Archivos
de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario (DIH), asi como los planes de

transferencias y eliminacién documental.
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De igual manera, se recomienda mantener el seguimiento al Inventario Documental, al
Mapa de Riesgos de Gestiébn Documental y a los indicadores del proceso, con el fin de
identificar oportunidades de mejora y fortalecer los mecanismos de control y seguimiento

institucional.

Finalmente, se sugiere continuar con las acciones de centralizacion de los archivos de
gestion, la consolidacion del Plan de Transferencia del Conocimiento y el avance en las
actividades asociadas al Sistema de Gestion de Documentos Electrénicos de Archivo
(SGDEA), contribuyendo al fortalecimiento de la gestion documental institucional y al

cumplimiento de los objetivos definidos en el PINAR.

Elabor6: Yuli Marcela Molina Miranda — Contratista Grupo Interno de Trabajo de Gestién y Servicios Administrativos
Reviso6: Carlos Andrés Gil — Contratista Direccién de Gestion Corporativa y Relacion con el Ciudadano
Revis6 Paola Andrea Ramirez — Coordinadora Grupo Interno de Trabajo de Gestién y Servicios Administrativos

Aprobé: Sandra Patricia Castiblanco— Directora de Gestion Corporativa y Relacion con el Ciudadano
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