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INFORME DE GESTIÓN 

Comisión Intersectorial del Sistema Distrital de Formación Artística y Cultural – SIDFAC
Periodo: I Trimestre 2025 (enero, febrero y marzo 2025)

NOMBRE DE LA INSTANCIA: Comisión Intersectorial del Sistema Distrital de Formación Artística y 
Cultural - SIDFAC

NÚMERO Y FECHA DEL REGLAMENTO
INTERNO:

Acuerdo 01 del 21 de septiembre de 2021

NORMAS: Decreto  863  de  2019  "Por  medio  del  cual  se  actualiza  el  Sistema
Distrital  de  Formación  Artística  y  Cultural  -  SIDFAC,  y  se
reglamentan los Centros de Formación Artística y Cultural".
Decreto 264 de 2020 “Por medio del cual se corrige el literal c del
artículo 21 del Decreto Distrital 863 de 2019 "Por medio del cual se
actualiza el Sistema Distrital de Formación Artística y Cultural -
SIDFAC,  y  se  reglamentan  los  Centros  de  Formación  Artística  y
Cultural" y se dictan otras disposiciones".

ASISTENTES:

(Rol: P: presidente. S: secretaría técnica. I: integrante. IP: invitado permanente. O: otros)

Sector
Entidad u

Organismo
Cargo Rol

Sesiones en las que participaron

Fecha Fecha Fecha Total
(En número)

1. 
Cultura, 
Recreaci
ón y 
Deporte

Secretaría de
Cultura,
Recreación y
Deporte (SCRD)

Secretario de 
despacho o su 
delegado/a: Director 
de Arte, Cultura y 
Patrimonio

P
13.01.2025 13.02.2025 20.03.2025

3

Instituto Distrital de
las Artes 
(IDARTES)

Directora o su 
delegado/a 

I
13.01.2025 13.02.2025 20.03.2025

3

Orquesta 
Filarmónica de 
Bogotá (OFB)

Director o su 
delegado/a

I
/ 13.02.2025 20.03.2025

2

Instituto Distrital de
Patrimonio Cultural 
(IDPC)

Director o su 
delegado/a

I
13.01.2025 13.02.2025 20.03.2025

3

Fundación Gilberto 
Álzate Avendaño 
(FUGA)

Directora o su 
delegado/a

I
13.01.2025 13.02.2025 20.03.2025

3

Instituto Distrital de
Recreación y 
Deporte (IDRD)

Director o su 
delegado/a

IP
13.01.2025 13.02.2025 20.03.2025

3

2. 
Educació
n 

Secretaría de
Educación del
Distrito (SED)

Secretaria de 
despacho o su 
delegado/a Director 

I
13.01.2025 13.02.2025 20.03.2025

3
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de Preescolar y 
Básica

Instituto para
la Investigación
Educativa y el
Desarrollo
Pedagógico (IDEP)

Director o su 
delegado/a

I
13.01.2025 13.02.2025 20.03.2025

3

3. 
Gobierno

Secretaría Distrital 
de Gobierno (SDG)

Secretario de 
despacho o su 
delegado/a

I
/ / 20.03.2025

1

4. 
Integraci
ón Social

Secretaría Distrital 
de Integración 
Social (SDIS)

Secretario de 
despacho o su 
delegado/a

IP
13.01.2025 13.02.2025 20.03.2025

3

SESIONES ORDINARIAS REALIZADAS /
SESIONES  ORDINARIAS
PROGRAMADAS: 3

SESIONES  EXTRAORDINARIAS
REALIZADAS  /  SESIONES
EXTRAORDINARIAS  PROGRAMADAS:
0

PUBLICACIÓN EN PÁGINA WEB: Documentos publicados en la web de la entidad que ejerce la 
Secretaría Técnica:

Normas de creación: Sí _X__   No___
Reglamento interno: Sí _X__   No___
Actas con sus anexos: Sí _X__   No___
Informe de gestión: Sí _X__   No___

FUNCIONES GENERALES
SESIONES EN LAS QUE SE ABORDARON

DICHAS FUNCIONES
Fecha Fecha Fecha

Se abordó
Sí / No

Orientar y articular las acciones, concertar los 
lineamientos, las políticas, estrategias; y hacer 
seguimiento a los avances del Sistema Distrital de 
Formación Artística y Cultural -SIDFAC.

13.01.2025 13.02.2025 20.03.2025
Sí

FUNCIONES ESPECÍFICAS

No aplica

SEGUIMIENTO La Secretaría Distrital de Cultura, Recreación y Deporte - SCRD preside el Sistema Distrital de
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AL  PLAN  DE
ACCIÓN:

Formación Artística y Cultural - SIDFAC, un modelo de gestión sectorial e intersectorial que
fortalece e integra los procesos de formación artística, cultural y patrimonial de Bogotá, con las
estrategias  y programas  que dan acceso a oportunidades para  la  participación,  contribución,
interacción y goce de los derechos culturales, en los ciclos vitales y dirigidos a las poblaciones
bogotanas en todos sus territorios.

La Comisión Intersectorial  del  SIDFAC es la instancia encargada de orientar y articular las
acciones,  concertar  los  lineamientos,  las  políticas,  estrategias  y  hacer  seguimiento  de  los
avances del Sistema.

Durante el  I  trimestre de 2025 (enero,  febrero  y marzo de 2025) se avanzó de la siguiente
manera:

Durante las reuniones de la Unidad Técnica de Apoyo - UTA del SIDFAC que comprende este
informe,  se  desarrollaron  tres  (3)  sesiones  de  trabajo  colectivo,  así  como mesas  de trabajo
alterno,  que  buscaron,  por  un  lado,  definir  y  expedir  un  proyecto  de  actualización  de  su
normativa: Decreto Distrital 863 de 2019 del SIDFAC y su exposición de motivos. Además, se
avanzó en la construcción  conjunta del plan de acción 2025, 2026, 2027, que dio continuidad al
plan  de  acción  construido  y  aprobado  en  el  2024.  Se  definieron  acciones  estratégicas  y
productos específicos en un calendario, asociados a los cinco (5) ejes nucleares que comprende
el accionar de esta instancia, para los años 2025, 2026 y 2027, todo ello respondiendo a las
orientaciones normativas de la instancia de coordinación,  así como a acciones que articulan
metas sectoriales e intersectoriales del Plan Distrital de Desarrollo y acciones desarrolladas por
las entidades en el marco de su misionalidad.  De estas sesiones, se concretó el desarrollo de
acciones esenciales orientadas a: 

1. Actualización de la normativa de la instancia de coordinación: SIDFAC:
● Se  avanzó  en  la  revisión,  retroalimentación  de  las  observaciones  al  proyecto  de

actualización del Decreto del SIDFAC y su exposición de motivos, por parte de los
equipos técnicos, jurídicos de las entidades miembro, así como de las oficinas jurídicas
de la Alcaldía Mayor de Bogotá.

2. Articulación Interinstitucional: 
● Se resalta la importancia de mantener y mejorar la coordinación de acciones entre las

diferentes  entidades  que  integran  el  SIDFAC,  con  el  fin  de  fortalecer  y  dar
sostenibilidad  de  las  políticas,  los  planes  estratégicos,  los  programas,  estrategias  y
proyectos relacionados con la formación artística, cultural, patrimonial y deportiva de
Bogotá.

3. Plan de Acción 2025, 2026 y 2027: 
● Se enfatiza en que el plan de acción debe ser estratégico, coordinado y sostenible. Debe

tener una visión a mediano y largo plazo en función del cumplimiento de la normativa
vigente  del  Decreto  del  SIDFAC,  así  como  de  las  metas  del  Plan  Distrital  de
Desarrollo,  que sea afín a las políticas, planes, programas, estrategias de formación
artística,  cultural,  patrimonial  de  la  ciudad.  Por  ende,  se  retomó el  plan de  acción
aprobado en 2024, se revisaron las acciones y productos, y durante estas sesiones se
logró revisar  y aprobar  las  acciones articuladas  a  desarrollar  en los próximos años
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(2025, 2026 y 2027). En este trimestre, se aprobaron las acciones del plan de acción de
dos (2) de los cinco (5) ejes nucleares que estipula este plan, a saber: Eje 1: Formación
y experiencias en arte, cultura, patrimonio y deporte dirigidas a primera infancia, niños,
niñas, adolescentes y jóvenes en el ámbito escolar y Eje 2: Formación y experiencias
en arte, cultura, patrimonio y deporte dirigidos a la ciudadanía en general (enfoque de
grupos poblacionales, etarios, étnicos, diferenciales) en el ámbito institucional, social y
comunitario en los territorios.

● En resumen, los miembros de las entidades del Sidfac, acordaron trabajar activamente
en  el  plan  de  acción  para  las  siguientes  vigencias  y  aportar  desde  sus  respectivas
entidades y bajo sus misionalidades para cumplir con las acciones concertadas  que
responden a metas sectoriales e intersectoriales.

Ante ello se destaca:
● El proceso de articulación interinstitucional e intersectorial,  se vislumbra como una

oportunidad clave para avanzar en temas estratégicos, que alineen metas comunes o
afines a la formación artística, cultural, patrimonial y deportiva en Bogotá durante la
administración distrital actual y a futuro.

● Se debe fortalecer los sistemas de información y la capacidad de reportar las acciones
de  manera  articulada,  así  como fortalecer  la  formación  a  lo  largo  de  la  vida,  que
garanticen  los  derechos  culturales  de  la  formación  dirigida  a  la  ciudadanía  en  los
ámbitos escolar,  social, comunitario y territorial. Asimismo, se busca propender por
garantizar la formación de agentes de los sectores y fortalecer aspectos relacionados
con  su  cualificación  y/o  profesionalización,  además  de  fomentar  la  gestión  del
conocimiento  y  la  visibilización  de  los  procesos  y  apuestas  de  formación  en  arte,
cultura, patrimonio y deporte de la ciudad.

4. Orientaciones pedagógicas de los programas y estrategias de formación de las entidades del
SIDFAC:

● Se  hace  énfasis  en  la  importancia  de  realizar  socializaciones  periódicas  sobre  las
apuestas de los programas y estrategias de formación de las entidades miembro del
SIDFAC, para conocer sus perspectivas pedagógicas, nociones conceptuales y apuestas
de ciudad, para vislumbrar oportunidades de articulación y fortalecimiento pedagógico
de sus orientaciones y lineamientos en temas de formación en arte, cultura, patrimonio
y deporte.

Durante el periodo de este informe, se lograron adelantar y orientar acciones que anteceden en
este apartado, así como la planeación, convocatoria y desarrollo de tres (3) Unidades Técnicas
de  Apoyo  -  UTA,  que  contaron  con  las  siguientes  agendas,  cuyos  avances  se  resumen  a
continuación:

1era  Unidad  Técnica  de  Apoyo –  UTA del  13  de  enero  de  2025.  Radicado en  Orfeo  No.
20253100013183

Orden del día:
1. Verificación del quórum.
2. Aprobación del orden del día.
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3. Continuación de la planeación estratégica del  Plan de Acción del SIDFAC para los
años 2025, 2026 y 2027: Acciones y productos por ejes del Plan de Acción.

4. Determinar las etapas del año en las que se llevarán a cabo las acciones definidas a
partir de los productos entregados y revisados.

5. Asegurar  la  coherencia  con  los  ejes  estratégicos  establecidos  en  el  decreto  de
formación del SIDFAC.

6. Conclusiones y compromisos.

Avances de la 1era Unidad Técnica de Apoyo del SIDFAC del 13 de enero de 2025:

Se avanzó en la planeación estratégica del Plan de Acción del SIDFAC para los años 2025,
2026 y 2027, en continuación con el plan de acción de 2024 que contiene acciones y productos
asociados a cinco ejes nucleares del SIDFAC. Se hace necesario establecer el plan de acción del
cuatrienio  del  SIDFAC -  Sistema  Distrital  de  Formación  Artística  y  Cultural,  que  articule
acciones estratégicas con las entidades y poder definir las acciones, productos, responsables en
un cronograma concertado.

2da Unidad Técnica de Apoyo – UTA del SIDFAC del 13 de febrero de 2025. Radicado en
Orfeo No. 20253100105653

1. Verificación del quórum.
2. Aprobación del orden del día.
3. Revisión general de propuesta de Plan de Acción 2025 del SIDFAC.
4. Socialización de cada programa de formación por entidad: a) enfoque conceptual y/o

líneas pedagógicas y b) apuestas/oferta formativa (máximo 10 minutos por programa y
un apoyo visual de 1 a 5 diapositivas).

5. Diseño  conceptual  y  metodológico  Campamento  Creativo:  "Formación  artística,
estética, patrimonial y deportiva de la Bogotá del Futuro".

6. Diseño de líneas generales para incentivos para formadores.
7. Conclusiones y compromisos.

Avances de la Comisión Intersectorial del SIDFAC del 13 de febrero de 2025:

Se  realizó  un  ejercicio  de  revisión  general  del  plan  de  acción  del  2025,  recibiendo
retroalimentación  por  parte  de  las  entidades  y  acotando  acciones  a  desarrollar  de  manera
articulada,  en función de  los  cinco ejes  nucleares  del  Sidfac.  Se procedió  a iniciar  con las
presentaciones de cada uno de los programas de formación por entidad, quienes introdujeron sus
enfoques  conceptuales  y/o  líneas  pedagógicas,  así  como  sus  apuestas/oferta  formativa.  Se
desarrolló un ejercicio participativo de diseño conceptual y metodológico de unos incentivos
para  formadores  de  las  entidades  miembro  del  SIDFAC  y  acercamiento  al  diseño  de  un
encuentro  de  formación  a  formadores  denominado:  “Campamento  Creativo:  Formación
artística, estética y patrimonial de la Bogotá del Futuro".

3era Unidad Técnica de Apoyo – UTA del SIDFAC del 20 de marzo de 2025. Radicado en
Orfeo No. 20253100161223
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Orden del día:
1. Verificación del quórum y aprobación del orden del día.
2. Revisión general y aprobación del Plan de Acción 2025, 2026 y 2027 del SIDFAC.
3. Continuación  de  la  socialización  de  cada  programa  de  formación  por  entidad:  a)

enfoque conceptual y/o líneas
pedagógicas y b) apuestas/oferta formativa (máximo 10 minutos por programa y un
apoyo visual de 1 a 5 diapositivas).
Apuesta del evento de formación: Campamento Creativo: "el futuro de la formación
artística, cultural y patrimonial de
Bogotá".

4. Propuesta de línea gráfica de micrositio del SIDFAC.
5. Conclusiones y compromisos.

Se revisaron y se aprobaron los dos primeros ejes centrales del plan de acción del SIDFAC
2025, 2026 y 2027: Eje 1:  Formación y experiencias  en arte,  cultura,  patrimonio y deporte
dirigidas a primera infancia, niños, niñas, adolescentes y jóvenes en el ámbito escolar y eje 2:
Formación y experiencias en arte, cultura, patrimonio y deporte dirigidos a la ciudadanía en
general  (enfoque  de  grupos  poblacionales,  etarios,  étnicos,  diferenciales)  en  el  ámbito
institucional, social y comunitario en los territorios. Se acuerda continuar con la revisión de los
siguientes  ejes  del  Plan  de  Acción  del  SIDFAC  (ejes  3,  4  y  5)  en  una  próxima  sesión
extraordinaria a citar durante los próximos 10 días hábiles.

Se continuaron las presentaciones de cada uno de los programas de formación por entidad,
quienes  introdujeron  sus  enfoques  conceptuales  y/o  líneas  pedagógicas,  asi  como  sus
apuestas/oferta formativa.

Se socializaron los últimos ajustes de la última versión del proyecto de decreto y su exposición
de motivos, con los últimos ajustes implementados tras la revisión de la Dirección Jurídica de la
Alcaldía Mayor de Bogotá y la Dirección Distrital de Doctrina y Asuntos Normativos de la
Secretaría Jurídica Institucional.

ANÁLISIS  DEL
FUNCIONAMIEN
TO  DE  LA
INSTANCIA:

La Comisión Intersectorial del Sistema Distrital de Formación Artística y Cultura - SIDFAC,
cuenta con una Comisión Intersectorial  que se encarga de implementar y hacer seguimiento a
las políticas, lineamientos, estrategias y planes de acción definidos por esta Comisión; y orienta
sus acciones a fortalecer y dar sostenibilidad a la articulación de acciones para la gestión y el
funcionamiento programas de formación, apuestas y estrategias en el Distrito Capital.

La presidencia y la secretaría técnica han asumido y cumplido las funciones correspondientes
establecidas en el Decreto 863 de 2019, realizando las acciones de agenda previa, planeación y
convocatoria.  Durante  el  I  trimestre  de  2025  se  realizaron  reuniones  de  la  instancia  de
coordinación mediante tres (3) sesión de la Unidad Técnica de Apoyo.

Entre el análisis del funcionamiento de la instancia, se viene trabajando en la actualización del
Decreto 863 de 2019 del SIDFAC, que cuenta con un proyecto de actualización del decreto y
exposición  de  motivos  que  está  próximo  a  ser  expedido.  Sus  principales  ajustes  son:
actualización  del  marco  normativo  con  disposiciones  taxativas,  actualización  de  núcleos  de
acción, definición de la formación en arte, cultura y patrimonio, organización y competencias de
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la Comisión Intersectorial, incorporación de nuevas entidades miembro a la instancia: SDIS y
representantes de Instituciones de Educación Superior y Universidades.

SEGUIMIENTO A LAS DECISIONES 

20.03.2025 Actualizar  el  Decreto
863  de  2019  –
Sistema  Distrital  de
Formación Artística y
Cultural

La SCRD socializó la última versión de los documentos de 
actualización del decreto y la exposición de motivos en las 
Unidades Técnicas de Apoyo. Esta última versión recibió la 
aprobación de equipos técnicos y jurídicos de las entidades 
miembro del SIDFAC y fue incluida en la agenda regulatoria 
para ser expedida y se espera su expedición y entrada en 
vigor. 

Se revisaron y se aprobaron las acciones de los dos primeros 
ejes del plan de acción del SIDFAC 2025, 2026 y 2027: Eje 
1: Formación y experiencias en arte, cultura, patrimonio y 
deporte dirigidas a primera infancia, niños, niñas, 
adolescentes y jóvenes en el ámbito escolar y eje 2: 
Formación y experiencias en arte, cultura, patrimonio y 
deporte dirigidos a la ciudadanía en general (enfoque
de grupos poblacionales, etarios, étnicos, diferenciales) en el 
ámbito institucional, social y comunitario en los territorios.
Se revisarán los siguientes ejes del Plan de Acción del 
SIDFAC (ejes 3, 4 y 5) en una sesión extraordinaria a citar 
durante los próximos 10 días hábiles.

Firma de quien preside la instancia:

Nathalia Rippe Sierra
Directora de Arte, Cultura y Patrimonio
Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte

Firma de quien ejerce la Secretaría Técnica:

Adriana María Botero Vélez
Subdirectora de Gestión Cultural y Artística
Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte

Realizó: Laura Morales López - Profesional Especializado 222-22 Subdirección de Gestión Cultural y Artística - SGCA - SCRD

Documento 20253100563293 firmado electrónicamente por:
Nathalia Rippe Sierra Directora de Arte Cultura y Patrimonio

Dirección de Arte, Cultura y Patrimonio
Fecha firma: 10-10-2025 06:34:45

Adriana Maria Botero Velez Subdirectora de Gestión Cultural y Artística
Subdirección de Gestión Cultural y Artística
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Laura Morales López Profesional Especializada
Subdirección de Gestión Cultural y Artística
Fecha firma: 09-10-2025 11:52:45
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Codigo de Verificación CV: 59ea1
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