iggz GESTION DE LA PROMOCION DE AGENTES Y~ CODIGO: PCR-CP-01
N PRACTICAS CULTURALES Y VERSION: 04

‘o BocoTADC. RECREODEPORTIVAS

R FECHA: 07/07/2025

CARACTERIZACION -
Pagina 1 de 5

l. INFORMACION GENERAL

1. LIDER DE PROCESO: Director(a) de Arte Cultura y Patrimonio

Director(a) de Fomento

Director(a) de Personas Juridicas

Director(a) de Economia, Estudios y Politica
1.1 OBJETIVO DEL PROCESO: Promover el desarrollo del arte, la cultura, la creatividad, el patrimonio y el deporte mediante la
entrega de recursos financieros, técnicos, en especie y/o generacion de capacidades en los grupos de valor, para consolidar la oferta
cultural y el desarrollo de actividades de apropiacion y transmisién de los saberes, que contribuyan al fortalecimiento cultural,
recreativo y deportivo en la ciudad.
1.2 ALCANCE DEL PROCESO: Inicia desde la definicion de estrategias que fomenten las practicas artisticas, culturales, creativas,
recreativas y deportivas para el fortalecimiento del sector cultura, recreacion y deporte, con el seguimiento del cumplimiento de las
estrategias y la toma de acciones para la mejora continua.
1.3 POLITICAS DE MIPG: No lidera politicas de MIPG.
2. OBJETIVOS ESTRATEGICOS:
Objetivo estratégico No. 1.
Ampliar las oportunidades (oferta de bienes y servicios sin exclusion alguna) para el acceso, la préactica, la expresion, el disfrute, el
conocimiento colectivo y la apropiacién de las manifestaciones, los procesos y las experiencias artisticas, culturales, patrimoniales,
creativas, recreativas y deportivas como fuerza transformadora de los cambios voluntarios de comportamiento de la sociedad y parte
de la vida cotidiana de los ciudadanos.
(Ver Resoluciéon vigente “Por la cual se actualiza la Plataforma Estratégica para la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y
Deporte”).

3. ENTORNO ESPECIFICO DEL PROCESO

Normatividad Riesgos identificados Controles existentes

Ver actividades de control en los

Ver normograma Ver mapa de riesgos -
procedimientos

4. RECURSOS DEL PROCESO
Humanos Tecnolégicos Documentos

Ver listado de documentos de la SCRD-
Link de Transparencia N°:

Dlre_c_:tores, sub_d_lrectqres, profespnales, Equipo de gomputo, internet, 1.3 Mapas y cartas descriptivas de los
auxiliares administrativos, contratistas software ofimatico procesos/Procesos Misionales/Gestion de

la Promocion de Agentes y Practicas
Culturales y Recreodeportivas

MEDICION DEL PROCESO - INDICADORES Ver instrumento de gestion de indicadores
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

GESTION DE LA PROMOCION DE AGENTES Y

PRACTICAS CULTURALES Y
RECREODEPORTIVAS

SECRETARIA DE CULTURA,

RECREACION Y DEPORTE

PROVEEDOR

Interno Externo

* Alcaldia Mayor de
Bogota

*Ministerio de las
Culturas, las Artes y
los Saberes
*Ministerio de
Educacién Nacional
*Secretaria de
Educacion del
Distrito

*Secretaria Distrital
de Hacienda
*Departamento
Administrativo
Nacional de
Estadistica — DANE
*Sector Cultura,
Recreacion y
Deporte

*Concejo de Bogota

*Procesos:
-Gestion del
Direccionamien
to Estratégico
- Gestion de la * Fondos de
Apropiacion de Desarrollo Local
la (Alcaldias Locales)
Infraestructura *Comité
y Patrimonio Intersectorial de
Cultural Coordinacién
Juridica
*Comité de la
Contribucion
Parafiscal Cultural
de los Espectaculos
de las Artes
Escénicas
*Mesa Sectorial de
Fomento
*Comité de
Fomento de la
Cultura, la
Recreacion y el
Deporte
*Colpensiones

PROVEEDOR

Interno Externo

*Alcaldia Mayor.
*Organismos
deportivos
vinculados al
Sistema Nacional
del Deporte -
SND.
*Ciudadania en
general y partes
interesadas.

CARACTERIZACION

ENTRADA
(INSUMO)

*Decreto Distrital
340/2020
*Normatividad

* Plan Distrital de
Desarrollo

*Politicas, planes y
programas
*Lineamientos
estratégicos del sector
e institucionales
*Documentos de
analisis sobre las
dimensiones
territoriales y
poblacionales del
sector cultura
*Lineamientos para la
asignacion de
recursos Ley de
Espectaculos Publicos
- LEP en las lineas de
inversion de
circulacion y
produccion.
*Proyectos de
inversion

* Documentos de
mediciones e
investigaciones del
Observatorio de
Cultura

*Diagndsticos
sectoriales y lineas de
base de los agentes
del sector.
*Documentos
metodoldgicos de
medicion
macroeconémica

ENTRADA
(INSUMO)

*Decreto Distrital
479/2024.
*Decreto Distrital
340/2020.
*Solicitudes.

Il. CICLO PHVA

ACTIVIDADES CLAVES
DEL PROCESO

PLANEAR

Disefiar lineamientos,
programas y/o estrategias
para fortalecer el
ecosistema artistico,
cultural, creativo,
recreativo y/o deportivo
de Bogota, abarcando la
creacion de directrices
técnicas, administrativas y
financieras para el
fomento de agentes del
sector, la formalizacion de
Entidades sin Animo de
Lucro (ESAL), la
promocion del bienestar y
las préacticas culturales,
patrimoniales y sociales, y
el fortalecimiento del
ambito econémico de la
culturay la creatividad en
la ciudad.

ACTIVIDADES CLAVES
DEL PROCESO

HACER
Formalizar y prestar
asistencia técnica a las
Entidades sin Animo de
Lucro (ESAL) con fines
culturales, recreativos
y/o deportivos sujetos a
Inspeccion, Vigilancia y
Control (IVC), asi como
a los organismos
vinculados al Sistema

CODIGO: PCR-CP-01
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GRUPOS DE VALOR

SALIDAS

(Productos-Servicios) Interno

* Documentos técnicos
de lineamientos,
estrategias.
*Estrategias de
formalizacion y
fortalecimiento a las
Entidades sin Animo de
Lucro con fines
culturales, recreativos y/
o deportivos, vinculadas
al Sistema Nacional del
Deporte
* Lineamientos de
Fomento para el Sector
cultura, recreacion y
deporte
*Lineamientos del
Programa Distrital de
Apoyos Concertados
*Lineamientos del
Programa Distrital de
Estimulos *Dependenc
*Lineamientos del Banco ias
de Personas Expertas Misionales
del Sector Cultura
*Lineamientos de
Invitaciones Culturales
*Lineamientos del
programa Mas Cultura
Local
*Lineamientos para
ejecucion de los
recursos de la Ley de
Espectaculos Publicos —
LEP
*Planes de accién para
ejecucion de los
programas, proyectos,
metas, estrategias
institucionales
*Disefio de encuestas
para la caracterizacion
de los Distritos
Creativos.

* Lineamientos de

Fomento no competitivo

SALIDAS

(Productos-Servicios) Interno

*Resolucion de
reconocimiento de la
personeria juridica
*Resolucion de
aprobacion y/o
inscripcion de reformas
estatutarias

*Autos de inscripcion de
dignatarios

*Inscripcion de

Externo

*Organismos
deportivos
vinculados al
Sistema Nacional del
Deporte - SND.
*Entidades sin animo
de lucro con fines
Culturales,
Recreativos y/o
Deportivos.
*Ciudadania
*Entidades adscritas
y vinculadas
*Agentes del sector
*Entidades privadas,
publicas o mixtas
*Formadores
*Agentes Culturales
y del deporte
*Mediadores de
Servicios en
Bibliotecas
*Ministerio de las
Culturas, las Artes y
los Saberes
*Colpensiones
*Otras entidades
publicas y privadas.

GRUPOS DE VALOR

Externo

*Organismos
deportivos
vinculados al
Sistema Nacional
del Deporte - SND.
*Entidades sin
animo de lucro con
fines Culturales,
Recreativos y/o
Deportivos.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE CULTURA,
RECREACION Y DEPORTE

PROVEEDOR
Externo

Interno

GESTION DE LA PROMOCION DE AGENTES Y
PRACTICAS CULTURALES Y
RECREODEPORTIVAS

CARACTERIZACION

ACTIVIDADES CLAVES

ENTRADA DEL PROCESO

FAINTINTV.Ta\Y

Nacional del Deporte
(SND), con el fin de
fortalecer su capacidad
operativa y contribuir al
desarrollo cultural,
recreativo y deportivo
en Bogota.

Responsable:
Direccién de Personas
Juridicas

CODIGO: PCR-CP-01
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SALIDAS GRUPOS DE VALOR

(Productos-Servicios) Interno Externo
dignatarios en el registro
publico de la Direccion
de Personas Juridicas
*Libros registrados y
sellados
*Certificados de
existencia y
representacion legal.
*Acuso de recibo y/o
requerimientos
*Certificados de
Inspeccidn, Vigilancia y
Control
*Micrositio pagina web
actualizado.
*Actas de orientacion
virtual

*Ciudadania
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

GESTION DE LA PROMOCION DE AGENTES Y

PRACTICAS CULTURALES Y

RECREODEPORTIVAS

SECRETARIA DE CULTURA,

RECREACION Y DEPORTE

PROVEEDOR

Interno

Todos los
procesos

Direccién de
Arte, Cultura'y
Patrimonio —
Subdireccién
de Gestion
Cultural y
Artistica

Externo

*Entidades adscritas
y vinculadas
*Ciudadania
*Fondos de
Desarrollo Local
*Entidades
adscritas y
vinculadas
*Secretaria
Distrital de
Gobierno
*Entidades
vinculadas al
Programa Mas
Cultura Local

*Entidades adscritas,
otras entidades
publicas y privadas
*Agentes del sector
*Ministerio de las
Culturas, las Artes y
los Saberes

CARACTERIZACION

ENTRADA

(INSUMO)
*CDP / RP
*Condiciones
Generales y
Especificas de
participacion
*Plataforma de
sistema de
convocatorias
*Lineamientos
Programa Distrital de
Apoyos Concertados
*Lineamientos
Programa Distrital de
Estimulos
*Lineamientos Banco
de Personas
Expertas del Sector
Cultura
*Recomendaciones,
Proposiciones y
sugerencias
*Lineamientos del
sector
*Lineamientos de
fortalecimiento y
cualificacion de
agentes en el marco
del Programa Mas
Cultura Local
*Convenios
Interadministrativos
*Solicitudes de
informacién
*Derechos de Peticion
*Normatividad
*Lineamientos de
Fomento no
competitivo

*Carta de
beneficiarios
priorizados emitida
por el Ministerio de
las Culturas, las Artes
y los saberes.

* Documentos
técnicos de
lineamientos,
estrategias.
*Lineamientos para
ejecucion de los
recursos de la Ley de
Espectaculos
Publicos — LEP
*Planes de accion
para ejecucion de los
programas,
proyectos, metas,
estrategias
institucionales

ACTIVIDADES CLAVES
DEL PROCESO

Implementar programas y
brindar asistencia técnica
para el fomento de
agentes culturales,
artisticos y patrimoniales
en Bogota, asegurando el
desarrollo y
fortalecimiento de estos
agentes dentro del
ecosistema cultural y
artistico

Responsable: Direccién
de Fomento

Implementar lineamientos,
programas y/o estrategias
que promuevan la
articulacion
interinstitucional para el
fortalecimiento y
transformacion de
préacticas artisticas,
culturales, urbanas,
patrimoniales, recreativas,
deportivas, sociales y el
bienestar de los agentes
del ecosistema cultural.

Responsables: Direccion
de Arte, Cultura y
Patrimonio

Subdireccién de Gestion
Cultural y Artistica
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SALIDAS
(Productos-Servicios)

*Convocatoria del
Programa Distrital de
Estimulos.

*Convocatoria del
Programa Distrital de
Apoyos Concertados.
*Convocatoria del Banco
de Personas Expertas
del Sector Cultura
*Contratos de Apoyos
Concertados

*Actos administrativos

de adjudicacion de
estimulos e incentivos
*Invitaciones publicas

* Mentorias

*Desarrollo del

Programa Mas Cultura
Local

*Respuesta de las
solicitudes de informacion
y derechos de peticion
sobre programas de
fomento

*Actas de reunion y Listado
de asistencia de asistencia
técnica

*Reporte de atencion de
Fomento

*Informes de Fomento

*Portafolio de oferta de
formacion a nivel formal
(titulada) informal,
(complementaria).
*Portafolio de oferta de
préacticas artisticas,
culturales, urbanas,
patrimoniales, recreativas,
deportivas, sociales y de
bienestar

*Procesos pedagogicos y
de circulacion.

*Asesorias y
socializaciones en temas
relacionados con
Beneficios Econémicos
Periddicos BEPS.
*Resolucion Otorgamiento
de Beneficios Econédmicos
Periddicos a creadores y
gestores culturales.
*Proceso Sancionatorio a
Exhibidores de Peliculas
Infractores.

*Listado de beneficiarios
de exencion en el Impuesto
Predial Unificado.

Interno

GRUPOS DE VALOR
Externo

*Entidades adscritas
y vinculadas
*Agentes del sector
*Entidades
privadas, publicas

0 mixtas
*Ciudadania
*Fondos de
Desarrollo Local

*Entidades
adscritas del
Sector Cultura,
Recreacion y
Deporte

*Agentes
Culturales y del
deporte
*Ciudadania
*Colpensiones
*Ministerio de las
Culturas, las Artes
y los Saberes
*Entidades del
sector publico
*Artistas de espacio
publico

*Comité Distrital de
Espacio Publico
*Colpensiones
*Ministerio de las
Culturas, las Artes
y los Saberes
*Mesa Técnica del
Museo Virtual del
Arte Urbano Diego
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE CULTURA,
RECREACION Y DEPORTE

Direccién de
Economia,
Estudios y
Politica

Interno

Direccién

*Sector Cultura,
Recreacion y
Deporte

*Fondo Cuenta
Distrital de
Innovacién,
Tecnologia e
Industrias Creativas
*Secretaria Distrital
de Desarrollo
Econdmico y otras
entidades publicas
*Departamento
Administrativo
Nacional de
Estadistica - DANE
*Fondo de Desarrollo
Local (Alcaldias
locales)

PROVEEDOR
Externo

GESTION DE LA PROMOCION DE AGENTES Y
PRACTICAS CULTURALES Y
RECREODEPORTIVAS

CARACTERIZACION

* Documentos técnicos
de estrategias DEEP.
*Plan de accién anual
* Normatividad

* Proyectos de
inversion

* Contratos

* Plan de Accion de la
Politica Publica de
Economia Cultural y
Creativa

*Informacion de
fuentes secundarias
para la Cuenta Satélite
de Economia Cultural y
Creativa de Bogota
*Instrumentos
regulatorios

ENTRADA (INSUMO)

Estrategias necesarias

Implementar estrategias
de promocién e incentivo
de la Economia Cultural y
Creativa en Bogota.

Responsable: Direccion
de Economia, Estudios y
Politica

ACTIVIDADES CLAVES
DEL
PROCESO

VERIFICAR

VERSION: 04
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*QOrientaciones y asesorias
en temas relacionados con
arte urbano y espacio
publico.

*Actas, registro fotogréafico
e informes de la ejecucién
de jornadas de
embellecimiento y
apropiacion del espacio
publico.

*Caracterizacion y
protocolos para la
implementacién de
actividades de
aprovechamiento
econdmico en el espacio
publico

*Documentos generados
en el marco de la
articulacion institucional

*Informe de resultados de
la Cuenta Satélite de
Economia Cultural y
Creativa de Bogota

*Rutas de aceleracion y/o
escalamiento de
organizaciones culturales y
creativas

* Informes del
fortalecimiento del capital
humano de los agentes del
sector cultural y creativo
desde la perspectiva de la
economia cultural y
creativa

*Agenda de activacion de
los distritos

*Publicacion de los andlisis
de los resultados de las
iniciativas ciudadanas

* Ficha técnica de disefio
de estimulos

*Respuesta de las
solicitudes de informacion
y derechos de peticion
*Actas de reunion y
listados de asistencia
técnica y ciudadana

* Instrumentos normativos
ylo de gestion (nuevos)
*Informe de resultados de
actividades en territorio
(encuentros, eventos y
otros)

*Propuestas metodolégicas
para vincular agentes y
fortalecer el sector
*Programacion de acciones
para la difusion de
procesos.

SALIDAS
(Productos-Servicios)

*Evaluaciones periédicas.

Interno

Direccién

Felipe Becerra
Lizarazo
*Entidades
publicas y privadas

*Agentes culturales,
artisticos y creativos
*Actores
institucionales
aliados

*Ciudadania

GRUPOS DE VALOR
Externo

GMC-MN-01-FR-01. v3.24/07/2024



GESTION DE LA PROMOCION DE AGENTES Y
PRACTICAS CULTURALES Y
RECREODEPORTIVAS

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE CULTURA,
RECREACION Y DEPORTE

CARACTERIZACION

Personas
Juridicas

Dependencias
Misionales de la
SCRD

Direccién de
Arte, Cultura'y
Patrimonio -
Subdireccién
de Gestion
Cultural y
Artistica

para formalizar y
fortalecer a las
Entidades sin Animo de
Lucro (ESAL) de
competencia de la
Direccién de Personas
Juridicas

*Condiciones
Generales y
Especificas de
Participacion de cada
convocatoria
*Cronograma de
ejecucion de las
propuestas ganadoras y
de las actividades
realizadas
*Cronograma de
ejecucion de los
proyectos viabilizados.

*Portafolio de oferta de
formacion a nivel formal
(titulada) informal,
(complementaria).
*Portafolio de oferta de
préacticas artisticas,
culturales, urbanas,
patrimoniales,
recreativas, deportivas,
sociales y de bienestar
*Procesos pedagdgicos
y de circulacion.

*Asesorias y
socializaciones en
temas relacionados con
Beneficios Econdémicos
Periédicos BEPS.
*Resolucion
Otorgamiento de
Beneficios Econémicos
Periodicos a creadores
y gestores culturales.
*Proceso Sancionatorio
a Exhibidores de
Peliculas Infractores.
*Listado de
beneficiarios de
exencion en el
Impuesto Predial
Unificado.
*Qrientaciones y
asesorias en temas
relacionados con arte
urbano y espacio
publico.

*Actas, registro
fotogréafico e informes
de la ejecucion de
jornadas de
embellecimiento y
apropiacion del espacio
publico.

Verificar cumplimiento de
las estrategias definidas
para la formalizacion de
las Entidades sin Animo
de Lucro (ESAL) con
fines culturales,
recreativos y/o
deportivos de
competencia de la SCRD

Responsable: Direccion
de Personas Juridicas

Verificar la
implementacion de los
programas y estrategias
de fomento cultural,
artistico y creativo

Responsable: Direccion
de Fomento

Verificar los diferentes
espacios, estrategias y
actividades dispuestas
para el bienestar de los
agentes del ecosistema
cultural y de la
ciudadania.

Responsables:
Direccién de Arte,
Cultura y Patrimonio

Subdireccién de Gestion
Cultural y Artistica

CODIGO: PCR-CP-01
VERSION: 04

FECHA: 30/05/2025
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*Retroalimentaciones.
*Recomendaciones.

*Informes de avance
*Actas de seguimiento
*Informes de ejecucion
*Informes de evaluaciéon

*Resultados de
seguimiento de los
tramites, servicios y
espacios pedagogicos
*Reportes de jornadas
informativas,
socializaciones,

asesorias y

orientaciones.

*Reportes de seguimiento y
ejecucion en los proyectos
de inversioén, productos de
politicas publicas y planes
estratégicos

Personas
Juridicas

Depende
ncias
Misionale
s

Ciudadania

*Proceso de
Gestion de
la
Evaluacion
Independien
te

*Proceso de
promocién
de agentes y
préacticas
culturales y
recreodeporti
vas

*Ciudadania
*Entidades
publicas y
privadas
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

GESTION DE LA PROMOCION DE AGENTES Y

PRACTICAS CULTURALES Y
RECREODEPORTIVAS

SECRETARIA DE CULTURA,
RECREACION Y DEPORTE

*Entes de control
*Ciudadania

Direccién de
Economia,
Estudios y
Politica

PROVEEDOR

Interno Externo

*Entes de Control
*Ciudadania

* Procesos:
-Gestion de la
Evaluacion
Independiente
-Gestion del
Relacionamien
to con la
Ciudadania
-Gestion del
Direccionamie
nto
Estratégico

*Direccion
Personas

CARACTERIZACION

*Caracterizacion y
protocolos para la
implementacion de
actividades de
aprovechamiento
econémico en el
espacio publico
*Documentos

generados en el marco

de la articulacion
institucional

*Propuestas
metodoldgicas para
vincular agentes y
fortalecer el sector
*Programacion de
acciones para la
difusion de procesos
*Informe de resultados
de actividades
(encuentros, eventos
y otros)

* Agenda de
activacion de los
distritos

*Publicacion de los
analisis de los
resultados de las
iniciativas ciudadanas
* Ficha técnica de
disefio de estimulos
*Respuesta de las
solicitudes de
informacién y
derechos de peticion
*Actas de reunion y
listados de asistencia
técnica y ciudadana
* Instrumentos
normativos y/o de
gestién (nuevos)
*Informe de resultados
de actividades en
territorio (encuentros,
eventos y otros)

ENTRADA
(INSUMO)

*Hallazgos o
recomendacion de
Auditorias

*Resultado de
Indicadores de gestién
*Recomendaciones de
la ciudadania

*Informe de PQRS
*Informes de gestién o
de avance

*Informe de la
evaluacion del nivel
de satisfaccion

*Resultados evaluacion

del servicio

Verificar la
implementacion de los
programas y estrategias
de promocioén y
fortalecimiento de la
Economia Cultural y
Creativa en Bogota
implementadas

Responsable: Direccion
de Economia, Estudios y
Politica

ACTIVIDADES CLAVES
DEL
PROCESO

ACTUAR

Tomar acciones de
mejoramiento segun los
resultados de los
seguimientos a las
estrategias del proceso.
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*Informes de seguimiento
de actividades

*Encuestas de satisfaccion
ciudadana

*Actas de comités técnicos
de seguimiento

* Informe de evaluacién y/o
supervision de convenios.

SALIDAS
(Productos-Servicios)

*Acciones correctivas y de
mejora documentadas y/o
planes de mejoramiento.
*Implementar nueva
normativa y regulacion,
cuando haya lugar

Dependenci *Ciudadania
as s -
Misionales Entidades publicas

GRUPOS DE VALOR

Interno Externo
* Procesos: *Agentes del
-Gestion de sector cultural y
la Promocién | creativo
de Agentesy | *Entidades
Practicas Adscritas y
Culturales y vinculadas
Recreodepor | *Ciudadania
tivas *QOtras entidades
- Gestion de publicas y
la Evaluacion | privadas

Independient
e
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE CULTURA,
RECREACION Y DEPORTE

Juridicas

Versién

01

02

03

04

GESTION DE LA PROMOCION DE AGENTES Y
PRACTICAS CULTURALES Y

RECREODEPORTIVAS

CODIGO: PCR-CP-01
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CARACTERIZACION

*Resultados de
evaluacion de
espacios pedagdgicos

*Estrategias evaluadas

*Actas de seguimiento

*Informes de ejecucién y

evaluacion
*Investigaciones
sobre el sector
cultural y creativo de
la ciudad
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lll. CONTROL DE CAMBIOS Y APROBACION

6. HISTORICO DE CAMBIOS

Fecha de Emisiéon

Cambios realizados

Ver solicitud de crear o modificar documentos fecha 16/11/2021 radicado Orfeo

16/11/2021

20213100359183 para la elaboracién de acuerdo con los lineamientos establecidos
dentro del MIPG y dando cumplimiento a los objetivos institucionales y de

conformidad con el nuevo mapa de procesos v09.
Este documento sustituye el del codigo PCR-CP-01 con radicado 20211700385023.

Ver solicitud de crear o modificar documentos radicado Orfeo 20233100214693 (Se

05/07/2023

ajusto el flujograma del proceso incorporando las actividades de Inspeccion, Vigilancia
y Control de las Entidades Sin Animo de Lucro y de Fortalecimiento del ecosistema

cultural y artistico. Se incorporan proveedores y salidas vinculados al Programa Es
Cultura Local y al proceso de Invitaciones Publicas).

Ver solicitud de crear o modificar documentos fecha 05/09/2024 radicado Orfeo
2024310034071. Modificaciones:

05/09/2024 -

30/05/2025

Se ajusta la caracterizacion en el formato de acuerdo con los lineamientos
establecidos en la Circular N° 29 del 26 de julio de 2024 "Actualizacion de la
documentacion del Sistema de Gestion-MIPG de la SDCRD”

Se incorpora actividades relacionadas con Economia Cultural y Creativa en
todo el ciclo del proceso.

Se agrupan las actividades del Planear y el Hacer de acuerdo con las
tematicas del proceso.

Se incluyen insumos y productos bajo responsabilidad de la Direccién de
Arte, Cultura y Patrimonio y la Direccién de Fomento

Ver solicitud GLPI #0123896, fecha 30/05/2025 radicado Orfeo 20253000265343

Modificaciones:

- Se actualiza nombre del programa Mas Cultura Local

- Se realiz6 ajuste y consolidacion de la informacién contenida en los componentes
del planear frente a la gestion que adelantan las diferentes dependencias que son
parte del proceso.

- En los diferentes componentes del Ciclo PHVA se revisaron y ajustaron los
proveedores, entradas, actividades, salidas y grupos de valor para permitir identificar
al Centro Felicidad Chapinero, la Estrategia Centro Vive, la Estrategia EstarBien,
Fomento no competitivo.

- Se revisaron y se ajustaron los proveedores, entradas, actividades, salidas y grupos
de valor que dan cuenta del actuar de la Direccion de Economia, Estudios y
Politicas.

- Se actualiza la normativa relacionada con las funciones registral asi como de

GMC-MN-01-FR-01. v3.24/07/2024
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6. HISTORICO DE CAMBIOS
Cambios realizados

inspeccion y vigilancia y control otorgadas a la Direccion de Personas Juridicas

(Decreto 479 de 2024).

FLUJO DE ELABORACION, REVISION Y APROBACION

Aprobé Validé

gy RECREODEPORTIVAS
R ENON Y DEPORIE:
Version Fecha de Emisién
Elaboro
NOMBRE:

1. Ana Milena Gomez Séanchez
2. Angela Viviana Paez Delgado
3. Juan Manuel Poveda Mufioz
4. Lilian Marcela Lopez Torres
5. Sandra Milena Aristizabal

6. Diana Maria Mufioz Montoya
7. Yandry Patricia Amaya Culma
8. David Arturo Cortés Pineda

CARGO:

1. Profesional Universitario -
Subdireccion de Gestion Cultural y
Artistica

2. Contratista - Direccién de Arte,
Cultura y Patrimonio

3. Profesional Universitario - Direccién
de Personas Juridicas

4. Profesional Especializado -
Direccion de Personas Juridicas

5. Profesional Especializado - Direccion
de Fomento

6. Profesional Especializado -
Direccion de Economia, Estudios y
Politica

7. Contratista - Direcciéon de Economia,
Estudios y Politica

8. Contratista - Subdireccién de
Gestion Cultural y Artistica

FIRMA:
Firmado Electrénicamente

NOMBRE: NOMBRE:

Jenny Alejandra
Trujillo Diaz

1. Diego Javier Parra Cortés

2. Juan Diego Jaramillo Morales
3. Yaneth Astrid Marin Ospina
4. Mario Arturo Suarez Mendoza
5. Adriana Maria Botero Vélez

CARGO: CARGO:

Contratista - Oficina
Asesora de
Planeacion

1. Director de Arte, Culturay
Patrimonio

2. Director de Fomento

3. Directora de Personas
Juridicas

4. Director de Economia,
Estudios y Politica

5. Subdirectora de Gestion,
Cultural y Artistica

FIRMA: FIRMA:
Firmado

Electronicamente

Firmado
Electronicamente

Avalé
NOMBRE:

Luis Fernando Mejia
Castro

CARGO:

Jefe Oficina Asesora
de Planeacién

FIRMA:
Firmado
Electronicamente

Documento 20253000265343 firmado electrénicamente por:

Luis Fernando Mejia Castro

Jefe Oficina Asesora de Planeacion
Oficina Asesora de Planeacion
Fecha firma: 07-07-2025 07:48:46

Jenny Alejandra Trujillo Diaz

Contratista

GMC-MN-01-FR-01. v3.24/07/2024
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Oficina Asesora de Planeacion
Fecha firma: 07-07-2025 07:14:24

Yaneth Astrid Marin Ospina

Directora de Personas Juridicas
Direccién de Personas Juridicas
Fecha firma: 03-07-2025 10:38:13

Lilian Marcela Lépez Torres

Profesional especializado 222-19
Direccién de Personas Juridicas
Fecha firma: 01-07-2025 14:44:01

Juan Manuel Poveda Muioz

Profesional Universitario
Direccién de Personas Juridicas
Fecha firma: 01-07-2025 14:24:47

Juan Diego Jaramillo Morales

Director de Fomento
Direccion de Fomento
Fecha firma: 25-06-2025 11:33:45

Sandra Milena Aristizabal Lopez

Profesional Especializado
Direccién de Fomento
Fecha firma: 25-06-2025 10:56:07

Mario Arturo Suarez Mendoza

Director de Economia Estudios y Politica
Direccion de Economia Estudios y Politica
Fecha firma: 18-06-2025 10:04:13

Yandry Patricia Amaya Culma

Contratista
Direccion de Economia Estudios y Politica
Fecha firma: 18-06-2025 09:20:47

Diana Maria Muiioz Montoya

Direccion de Economia Estudios y Politica
Fecha firma: 17-06-2025 17:16:25

Profesional Especializado Codigo 222 Grado 19

Diego Javier Parra Cortes

Director de Arte, Cultura y Patrimonio
Direccion de Arte, Cultura y Patrimonio
Fecha firma: 06-06-2025 15:02:34

Luis Gabriel Barriga Bernal

Contratista
Direccion de Arte, Cultura y Patrimonio
Fecha firma: 06-06-2025 14:52:14

Adriana Maria Botero Velez

Subdirectora de Gestidn Cultural y Artistica
Subdireccion de Gestién Cultural y Artistica
Fecha firma: 06-06-2025 07:43:58

Angela Viviana Paez Delgado

Contratista
Direccion de Arte, Cultura y Patrimonio
Fecha firma: 05-06-2025 17:06:06

David Arturo Cortes Pineda

Contratista
Subdireccion de Gestion Cultural y Artistica
Fecha firma: 05-06-2025 11:45:16

Ana Milena Gomez Sanchez

Profesional Universitario
Subdireccion de Gestién Cultural y Artistica
Fecha firma: 05-06-2025 11:24:45
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Codigo de Verificacion CV: d16e5
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