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Fecha: 18-02-2025

INFORME DE GESTION

Comision Intersectorial del Sistema Distrital de Formacion Artistica y Cultural - SIDFAC
Periodo: IV Trimestre 2024 (octubre, noviembre y diciembre 2024)

Comision Intersectorial del Sistema Distrital de Formacion Artisticay
Cultural - SIDFAC
Acuerdo 01 del 21 de septiembre de 2021

Decreto 863 de 2019 "Por medio del cual se actualiza el Sistema
Distrital de Formacién Artistica y Cultural - SIDFAC, y se reglamentan
los Centros de Formacion Artistica y Cultural".

Decreto 264 de 2020 “Por medio del cual se corrige el literal c del
articulo 21 del Decreto Distrital 863 de 2019 "Por medio del cual se
actualiza el Sistema Distrital de Formacion Artistica y Cultural -
SIDFAC, y se reglamentan los Centros de Formacién Artistica y
Cultural" y se dictan otras disposiciones".

(Rol: P: presidente. S: secretaria técnica. I: integrante. IP: invitado permanente. O: otros)

Sesiones en las que participaron
Entidad u
Sector organismo Cargo Rol Fecha Fecha Fecha Fecha Total
(En nimero)
1. Secretaria Secretario P 4
Cultura, de de despacho 24.10.2024 | 08.11.2024 | 22.11.2024 12.12.2024
Recreaci Cultura, osu
ony Recreaciény | delegado/a.
Deporte Deporte Director de
(SCRD) Arte, Cultura
y Patrimonio
Subdirector S 4
a de Gestion 24.10.2024 | 08.11.2024 | 22.11.2024 | 12.12.2024
Cultural y
Artistica
Instituto Directora o | 4
Distrital de su 24.10.2024 | 08.11.2024 | 22.11.2024 12.12.2024
las Artes delegado/a
(IDARTES)
Orquesta Director o | 4
Filarmoénica | su 24.10.2024 | 08.11.2024 | 22.11.2024 | 12.12.2024
de Bogota delegado/a
(OFB)
Instituto Director o | 4
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Distrital de su 24.10.2024 | 08.11.2024 | 22.11.2024 | 12.12.2024

Patrimonio delegado/a

Cultural

(IDPC)

Fundacién Directora o | 4

Gilberto su 24.10.2024 | 08.11.2024 | 22.11.2024 12.12.2024

Alzate delegado/a

Avendano

(FUGA)

Instituto Director o IP 4

Distrital de su 24.10.2024 | 08.11.2024 | 22.11.2024 12.12.2024

Recreaciény | delegado/a

Deporte

(IDRD)
2. Secretaria Secretaria | 4
Educacié | de de despacho 24.10.2024 | 08.11.2024 | 22.11.2024 | 12.12.2024
n Educacion osu

del delegado/a

Distrito Director de

(SED) Preescolar y

Basica

Instituto Director o | 4

para su 24.10.2024 | 08.11.2024 | 22.11.2024 12.12.2024

la delegado/a

Investigacio

n

Educativa 'y

el

Desarrollo

Pedagogico

(IDEP)
3. Secretaria Secretario | 0
Gobierno | Distrital de de despacho / / / /

Gobierno osu

(SDG) delegado/a
4, Secretaria Secretario IP 4
Integraci | Distrital de de despacho 24.10.2024 | 08.11.2024 | 22.11.2024 12.12.2024
6n Social | Integracion osu

Social (SDIS) | delegado/a

SESIONES ORDINARIAS REALIZADAS /
SESIONES ORDINARIAS PROGRAMADAS: 4

SESIONES EXTRAORDINARIAS REALIZADAS /

SESIONES EXTRAORDINARIAS

PROGRAMADAS: 0
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PUBLICACION EN PAGINA WEB:

Fecha: 18-02-2025

Documentos publicados en la web de la entidad que ejerce la
Secretaria Técnica:

Normas de creacion: Si_X__ No___
Reglamento interno: Si _X__ No___
Actas con sus anexos: Si_X__ No___

Informe de gestion: Si_X__ No____

FUNCIONES GENERALES

SESIONES EN LAS QUE SE ABORDARON DICHAS FUNCIONES

Fecha Fecha Fecha Fecha

Se abordé
Si/ No

Orientar y articular las acciones,
concertar los lineamientos, las
politicas, estrategias; y hacer
seguimiento a los avances del Sistema
Distrital de Formacion Artistica y
Cultural -SIDFAC.

24.10.2024 08.11.2024 22.11.2024 12.12.2024

Si

FUNCIONES ESPECIFICAS

No aplica

SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION:

La Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte - SCRD
coordina el Sistema Distrital de Formacién Artistica y Cultural -
SIDFAC, un modelo de gestion sectorial e intersectorial que fortalece
e integra los procesos de formacion artistica, cultural y patrimonial
de Bogota, con las estrategias y programas que aportan a la
ampliacion de opciones y acceso a oportunidades para la
participacion, contribucién, interaccion y goce de los derechos
culturales, en los ciclos vitales y en las poblaciones bogotanas.

La Comision Intersectorial es la instancia encargada de orientar y
articular las acciones, concertar los lineamientos, las politicas,
estrategias y hacer seguimiento a los avances del Sistema.

Durante el IV trimestre de 2024 (octubre, noviembre y diciembre de
2024) se avanzé de la siguiente manera:

Se desarrollaron en las diferentes reuniones de la Unidad Técnica de
Apoyo del SIDFAC y de la Comision Intersectoria del SIDFAC de este
periodo, ejercicios bajo metodologias de talleres practicos que
buscaron revisar conjuntamente las acciones de los ejes nucleares
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(0]

(0]

(0]

del plan de accién para los afios 2025, 2026 y 2027, basado en el
ejercicio realizado previamente para el plan de accién del 2024. De
estas sesiones del 24 de octubre de 2024, 8 y 22 de noviembre y 12
de diciembre de 2025, se sintetiz6 la siguiente informacion:

Aspectos esenciales del proceso:
1. Articulacién Interinstitucional:

Se resalta la importancia de mantener una mayor
coordinaciéon entre las distintas entidades que
integran el SIDFAC. La colaboracion
interinstitucional es fundamental para el éxito de
los programas de formacién.

El objetivo es mejorar la efectividad en la
implementacién de los programas.

2. Plan de Accién 2025, 2026 y 2027:

Los planes de accién deben ser estratégicos y tener
una visién a largo plazo.

Se enfatiza la necesidad de seguir fortaleciendo el
seguimiento de planes estratégicos que no solo
abarquen los aspectos institucionales, sino que
también respondan a las necesidades detectadas
en el &mbito escolar, comunitario y social.

Estos planes deben tener una visién a mediano y
largo plazo.

Cronograma actualizado. Este cronograma integra
los ajustes sugeridos por los asistentes en
reuniones anteriores y que sirva como guia para las
acciones a seguir en el corto y mediano plazo.

Se debe elaborar un cronograma detallado para
guiar las acciones futuras.

Se busca crear un sistema integral que permita
documentar, compartir y visibilizar las experiencias
exitosas.

Desarrollo e integraciéon de plataformas que
faciliten la recoleccion y analisis de datos para la
toma de decisiones.

Implementar estrategias para fortalecer las
capacidades técnicas y pedagogicas de los actores
involucrados.

Identificar y reconocer practicas innovadoras que
puedan servir de modelo para otros contextos.

Se destac6 la importancia de mantener la
coordinaciéon interinstitucional como eje central
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para alcanzar los objetivos planteados.

En resumen, los miembros de las entidades del Sidfac, acordaron
trabajar activamente en el plan de acciéon para las siguientes
vigencias y aportar desde sus respectivas areas para cumplir con los
plazos establecidos. Ante ello se destacé:
® El proceso se vislumbra como una oportunidad clave para
avanzar en temas estratégicos, cerrando el afio con metas
claras y alineadas al cronograma proyectado en funcién de
los afios préximos de la administracion distrital actual.
® Se debe fortalecer la formacion de agentes de los sectores,
fomentar la creacion de nuevas metodologias y practicas
gue permitan transformar realidades.
® Se debe establecer un proceso donde el sistema encuentre
un escenario colectivo de realizacion de acciones en red.

Durante el periodo del informe se lograron realizar las acciones que
anteceden en este apartado, asi como la planeaciéon, convocatoria y
desarrollo de una (1) sesion de la Comision Intersectorial y tres (3)
Unidades Técnica de Apoyo - UTA con las siguientes agendas, cuyos
avances se resumen a continuacion:

4ta Unidad Técnica de Apoyo - UTA del 24 de octubre de 2024.
Radicado en Orfeo No. 20243100452873.

Orden del dia:

1. Verificacién del quérum y aprobacién del orden del dia.

2. Cronograma y tematicas de los préximos encuentros SIDFAC 2024.
3. Apertura de la sesion.

4. ldentificaciéon de avances en la articulacién de los ejes de accidon
del SIDFAC.

5. Proyeccion de acciones priorizadas para el 2025.

6. Conclusiones de la sesion.

Avances de la Comision Intersectorial del SIDFAC del 24 de octubre
de 2024:

- Cada entidad participé en un ejercicio participativo, en el que se
recogieron observaciones y retroalimentaciéon en una matriz, sobre
aportes del trabajo interinstitucional en el marco del SIDFAC.

5ta Unidad Técnica de Apoyo - UTA del SIDFAC del 08 de noviembre
de 2024. Radicado en Orfeo No. 20243100193933.
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Orden del dia:

1. Verificacion del quérum.

Aprobacion del orden del dia.

Cronograma y tematicas de los préximos encuentros SIDFAC
2024

Apertura de la sesién

Presentacion de avances del sistema de informacion
Trabajo metodolégico de los ejes 2y 4

Conclusiones de la sesién y compromisos

w N

No v s

Avances de la Comision Intersectorial del SIDFAC del 24 de octubre
de 2024:

- Se realizd un ejercicio de retroalimentacién de los avances del
sistema de informacién de formacion sectorial y se dialogd sobre dos
ejes nucleares del SIDFAC: Formacion con enfoque social,
comunitario e institucional y gestion del conocimiento.

6ta Unidad Técnica de Apoyo - UTA del SIDFAC del 22 de noviembre
de 2024. Radicado en Orfeo No. 20243100524083

Orden del dia:
1. Verificacién del quérum y aprobacion del orden del dia.
2. Cronograma y tematicas de los préximos encuentros SIDFAC
2024.
Apertura de la sesion.
Trabajo metodologico: Ejes 3y 5.
5. Conclusiones de la sesion.

> w

- Se realizd un ejercicio en torno a dos ejes nucleares del SIDFAC:
Formacion con enfoque profesionalizante vy circulaciéon y
visibilizacion.

3ra Comision Intersectorial del SIDFAC del 12 de diciembre de 2024:
Radicado en Orfeo No. 20243100532833

Orden del dia:

1. Verificacion del quérum
Aprobacion del orden del dia.
Presentacion del Plan de Accién 2025
Consideraciones al plan 2025
Conclusiones y compromisos

u ko
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Aspectos relevantes de la Comision:

Se presentd un avance del Plan de Accion 2025, que cuenta con 6
ejes, y presenta una hoja de ruta para el desarrollo de la formacion
artistica y cultural en Bogota durante el afio 2025 por parte de las
entidades miembro del SIDFAC. Al plan de accion presentado, las
entidades participantes solicitaron acoger nuevas observaciones, y
se propone afinar el ejercicio para proyectar las acciones en las
proximas vigencias (2025, 2026 y 2027), bajo la estructura creada
por 2024. Se establecié hacer el ajuste respectivo: con el fin de tener
el mapa conceptual, técnico, operativo y ejecutivo del proceso para
los siguientes afos de la administracion distrital.

ANALISIS DEL FUNCIONAMIENTO DE LA
INSTANCIA:

La Comision Intersectorial del Sistema Distrital de Formacion
Artistica y Cultura - SIDFAC, cuenta con una Unidad Técnica de Apoyo
gue se encarga de implementar y hacer seguimiento a las politicas,
lineamientos, estrategias y planes de acciéon definidos por la
Comisién; asi como a la articulaciéon de acciones para la gestion y el
funcionamiento de los Centros de formacion Musical y Artistica -
cultural.

La presidencia y la secretaria técnica han asumido y cumplido las
funciones correspondientes establecidas en el Decreto 863 de 2019,
realizando las acciones de agenda previa, planeacién y convocatoria.
Durante el IV trimestre de 2024 se realizaron reuniones de la
instancia de coordinacion mediante una (1) sesién de la Comisién
Intersectorial y cuatro (4) Unidades Técnicas de Apoyo.

Entre el andlisis del funcionamiento de la instancia, se viene
trabajando en la actualizacién del Decreto 863 de 2019 del SIDFAC,
qgue cuenta con un proyecto de actualizacion del decreto y
exposicion de motivos que estd proximo a ser publicado (primer
semestre de 2025). Sus principales ajustes son: marco normativo con
disposiciones taxativas, actualizacion de la normativa, actualizacion
de nlcleos de accidn, organizaciéon y competencias de las entidades
gue conforman el SIDFAC (SCRD, SED, S. Gobierno, IDEP, IDARTES,
OFB, IDPC, FUGA, por incorporar: SDIS, y SDIS como miembro
invitado y representante de Instituciones de Educacién Superior y
Universidades.

SEGUIMIENTO A LAS DECISIONES
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12/12/2024

Actualizar el Decreto
863 de 2019 -
Sistema Distrital de
Formacion Artistica y
Cultural

La SCRD socializ6 la tltima versién de los documentos de
actualizacién del decreto y la exposicién de motivos en la
Comisién Intersectorial del SIDFAC del 27 de septiembre de
2024. Esta dltima version recibi6 la aprobacion de los
directivos de la SCRD, y fue incluida en la agenda
regulatoria para ser expedida y entrada en vigor. Se procedié
a su publicacién en la web (Circular 4) en noviembre y
diciembre de 2024, posteriormente fue publicada en Legal
Bog (en octubre y noviembre 2024) y se encuentra
actualmente en revision de la Direccion Juridica de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota. Se espera
su expedicién en el primer semestre de 2025.

Firma de quien preside la instancia:

Diego Javier Parra Cortés
Director de Arte, Cultura y Patrimonio
Secretaria de Cultura, Recreacién y Deporte

Firma de quien ejerce la Secretaria Técnica:

Adriana Maria Botero Vélez
Subdirectora de Gestion Cultural y Artistica
Secretaria de Cultura, Recreacién y Deporte

Realizé: Laura Morales Lépez - Profesional Especializado 222-22 Subdireccion de Gestion Cultural y Artistica - SGCA - SCRD

Documento 20253100089543 firmado electrénicamente por:

Diego Javier Parra Cortes

Director de Arte,
Direccion de Arte, Cultura y Patrimonio
Fecha firma: 28-02-2025 18:18:49

Cultura y Patrimonio

Lia Margarita Cabarcas Contratista

Romero

Direccion de Arte, Cultura y Patrimonio
Fecha firma: 28-02-2025 18:06:56

Adriana Maria Botero Velez

Subdireccién de

Subdirectora de Gestion Cultural y Artistica

Fecha firma: 27-02-2025 15:28:07

Gestion Cultural y Artistica

LAURA MORALES LOPEZ

Profesional Especializada
Subdireccion de Gestion Cultural y Artistica
Fecha firma: 27-02-2025 12:14:07
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Codigo de Verificaciéon CV: 6b5fb

8
GMC-MN-01-FR-14. v.1 17/03/2023




