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ACTA N°32
Fecha: 22 de noviembre de 2024
Hora: 2:00 p.m.— 5:00 p.m.
Lugar: Sala de juntas, Secretaria de Cultura, Recreacién y Deporte.

DIRECTIVOS INTEGRANTES DEL COMITE

(Se debe diligenciar el registro de asistencia)

NOMBRE

CARGO

Santiago Trujillo Escobar

Secretario de Despacho

Ana Maria Boada Ayala

Subsecretaria de Gobernanza

Luis Felipe Calero Gonzalez

Subsecretario Distrital de Cultura Ciudadana y
Gestion del Conocimiento

Sandra Margoth Vélez Abello

Jefe Oficina Juridica

Sandra Castiblanco Monroy

Directora de Gestion Corporativa y Relacion con el
Ciudadano

Luis Fernando Mejia Castro

Jefe Oficina Asesora de Planeaciéon

Ibon Maritza Munévar Gordillo

Jefe Oficina Asesora de Comunicaciones

Javier Enrique Marifio Navarro

Jefe Oficina de Tecnologias de la Informacién

Andrés Felipe Jara Moreno

Director de Asuntos Locales y Participacion

Yaneth Astrid Marin Ospina

Directora de Personas Juridicas

Mario Arturo Suarez Mendoza

Director de Economia, Estudios y Politica

Diego Maldonado Castellano
S

Direccién Observatorio y Gestion
del Conocimiento Cultural

Sandra Milena Aristizabal Lépez

Directora de Fomento — Encargada

Diego Parra Cortes

Director de Arte Cultura y Patrimonio

Angélica Rocio Martinez Torres

Directora de Redes y Accidon Colectiva

Julian Felipe Duarte Alvarez

Director de Transformaciones Culturales

Andrea Bibiana Victorino Ramirez

Directora de Lectura y Bibliotecas

Maurizio Toscano Giraldo

Subdirector de Infraestructura Cultural
y Patrimonio Cultural

Adriana Botero Vélez

Subdirectora de Gestidn Cultural y Artistica
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INVITADOS
NOMBRE CARGO

Omar Urrea Romero Jefe Oficina de Control Interno
Hugo Jairo Robles Hernandez Asesor

Natalia Sefair Lépez Despacho

Natalia Currea Despacho

Nathalia Rippe Sierra Despacho

Maribel Cortés Despacho

Eliana Pineda

Apoyo Secretaria Técnica

Diego Arango

Despacho

Deisy Estupifian

Contratista Oficina Asesora de Planeacion

Karen Bernal La Rotta

Auxiliar Despacho

Juan Pablo Roa

Contratista Oficina de Comunicaciones

AUSENTES

NOMBRE

CARGO

ORDEN DEL DIA:

. Seguimiento a Convenios.

O©CoO~NOOOUOITA,WDNPE

. Verificacién del quérum y aprobacion del orden del dia.

. Compromisos del acta anterior.

. Palabras del Secretario de Despacho.

. Ejecucién Presupuestal corte 20 de noviembre 2024.

. Estado cumplimiento metas PDD/Proyectos de Inversion octubre 31 de 2024.
. Proyeccion Reservas presupuestales 2025.

. Presentacién Protocolo Homenaje a Gestores.

. Estados Financieros junio- septiembre y Gestion Contable.

10. Reporte de cumplimiento en la entrega de informacion al area contable.
11. Seguimiento a la Documentacioén del Sistema de Gestion.

12. Actualizacién Plan de Capacitacion 2024.

13. Revision de la resolucion No. 467 de 28 de junio de 2023.

14. Proposiciones y varios.
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Siendo las 2:00 p.m. el Secretario Santiago Trujillo Escobar, dio apertura al Comité
Institucional de Gestién y Desempefio sesion N° 32 del mes de noviembre de 2024.

1. Verificacién del quérum y aprobacién del orden del dia.

Se verificd el quérum para la participacién de los miembros que lo conforman y se aprob6
el orden del dia.

2. Compromisos del acta anterior.

Se present6 el avance de los compromisos establecidos en el comité anterior.

3. Palabras del Secretario de Despacho.
En este espacio del comité el Secretario traté los siguientes temas:

- Confirmacion CONFIS: En respuesta a la solicitud de la SCRD para el aumento del
techo presupuestal para OPS. Para el ejercicio de asignacién sera necesario hacer una
revision sobre la necesidad de cada area. Ademas, indicO que se debe priorizar CEFE
Chapinero, Navidad, Fomento y Cultura Ciudadana. Ademas, solicité total disponibilidad
por parte de los directivos para cubrir la Navidad y el cierre de afio. Manifestando asi
preocupacién sobre el proceso contractual de la entidad para ello indicé querer ver y
conocer la documentacion de los diferentes procesos mejorados y la confirmaciéon de que
estas mejoras estan siendo revisadas y cefiidas en la practica. Asimismo, se propuso
determinar una fecha maxima para la radiacion y el cierre de la contratacién del afio 2024
y la fecha aprobada fue el 5 de diciembre de 2024. Para casos excepcionales como
navidad se debe contar con la autorizacion expresa del Secretario. Respecto a adiciones
y prorrogas de contratos se realizara a medida que el presupuesto se ajuste y la regla lo
estipule.

- Balance 2024: Indicé que todo lo que serd comunicado debe ser puntual y veraz
en cuanto a logros, se deben relacionar los aspectos a mejorar y los retos para el afio
2025.

- Navidad: Especifico una serie de acciones para poder dar inicio al evento de la
ciudad durante el mes de diciembre. Uno de los aspectos a resaltar fue la importancia de
obtener apoyo por parte de diferentes entidades para garantizar la realizacion de la
programacion.

- Consejo de Gobierno: Comento que se esta tratando el tema sobre la Contratacion
Estatal donde la Veeduria Distrital se encuentra adelantando un informe respecto a la
procedencia de los pliegos tipo en el sector de la construccion. Sin embargo, por parte de
él fue solicitado que el sector cultura sea incluido en la revision sobre los convenios de
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gestion de los procesos culturales en las localidades, por esta razdn recomendo estar
atentos y revisar la informacion una vez sea emitida.

De otra parte, recomendd que el Despacho sea notificado sobre las observaciones que
algun ente de control emita sobre la SCRD. Del mismo modo, indicé que la oficina de
control interno debe hacer el seguimiento a la respuesta dentro de los tiempos estipulados
con los soportes necesarios requeridos.

- Bienal: Es importante contar con un listado consolidado con 40 nombres de
personas de alto nivel de credibilidad puablica, quienes transmitiran mensajes sobre la
importancia de la Bienal para Bogota. Este listado debe ser validado por el Secretario.

- Concurso de Violin: Indicé una serie de acciones para avanzar con el lanzamiento
del Concurso de Violin — véase compromisos del acta.

- Monumento de la salud: Solicité dar celeridad al proceso para hacer cuanto antes
la publicacion en Secop.

- Barrios Vivos: Solicitd intensificar el esfuerzo para concluir las actividades del
programa en las distintas localidades y por parte de comunicaciones hacer la difusién en
los medios.

Para finalizar, indicé que la meta de ejecucion es del 98%, en esta cifra no se contempla
lo del LEP.

4. Ejecucién presupuestal corte al 20 de noviembre de 2024.

Luis Fernando present6 el avance de la ejecucién presupuestal al corte del 20 de
noviembre de 2024, en cuanto a los items de:

@® Ejecuciéon General.

- Funcionamiento:
Compromisos 76%
Giros 71%

- Inversion:
Compromisos 88%
Giros 59%

@ Variaciones del 8 al 20 de noviembre de 2024:
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Apropiacion:
v Incremento en $5.863 millones el presupuesto de Inversion (Convenios FDL:

Chapinero ($2.000 millones), Santa fe ($828 millones.) y La Candelaria ($3.035
millones)).

v Traslado entre proyectos: $3.788 millones.

v En tramite traslado entre PDD (en SDH): $391 millones

Compromisos:
v $19.212 (27% del total comprometido en el PDD BCS)

v Por comprometer $23.959 (25%)

Giros:
v PDD UNCSAB: $2.116 (2% del total girado) — Por girar $22.401 (20%)

v PDD BCS: $11.373 (35% del total girado)

@® Ranking porcentaje de Compromisos al 14 de noviembre segun el reporte de la

SDH, la SCRD se encuentra 7 puntos por encima de la media distrital con un resultado
de 77,6% y a nivel de Giros avanzo con 51% con 2 puntos encima de la media a nivel
distrital.

@® Compromisos Proyectos de inversion PDD BCS: Se mencioné el avance de cada

proyecto, con el fin de identificar las alertas para la toma de decisiones que lleven a la
SCRD al cumplimiento total de las metas planteadas.

@® Ranking presupuesto por comprometer proyectos PDD BCS: Fue presentado en
cifras lo que estaba pendiente por comprometer y por girar de cada proyecto.

v PAC: En este espacio se debati6 sobre la dificultad que se presentara en

diciembre sobre la falta de programacién del PAC ya que este ejercicio se realiza
trimestralmente. Ademas, se afiadié que, en una reuniéon sostenida con Mébnica
Beltran, jefa de la Oficina de Planeacion Financiera de la SDH se manifesto la alerta
del manejo del mismo ya que actualmente se esta recurriendo al método no
compensado, afectando asi el pago a las ops mensualmente. Como medida se hara
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una consolidacion de las necesidades presupuestales a cubrir para formular una o las
justificaciones técnicas necesarias que seran notificadas en voz de apoyo a la SDH.

@® Ranking por girar Proyectos PDD UNCSAB: El Secretario solicité que cada uno

tuviera en cuenta los valores que se proyectan en esta diapositiva ya que la situacion
seria compleja en caso de que el recurso no se ejecute antes del cierre del 2024.
Ademas, indicoé que es importante dar a conocer cuales seran los recursos que Si 0 Si
se convertiran en pasivos exigibles.

Por otra parte, notificé que durante la semana se adelant6 el proceso de solicitud de
traslado presupuestal entre planes de desarrollo, manifestando que por todos los
medios se intensificd para que todo quedara incluido, pero para los casos que no
atendieron el llamado los recursos se perderan.

@® Ejecucion Reservas por proyecto de inversién: Fueron informadas las reservas de
mayor importancia.

@® Reservas presupuestales: La informacién se especificd en el punto 6 del orden del
dia.

Para concluir, el Secretario estableci6 como meta realizar el giro de aproximadamente
$61 Mil Millones de pesos y solo dejar el monto de $24 Mil Millones en reservas.
Agregando que para la valoracion de la gestion de cada uno, se tendra en cuenta la
proporcionalidad de los resultados al finalizar este periodo.

5. Estado cumplimiento metas PDD/Proyectos de Inversion octubre 31 de 2024.

Se presenté los valores reportados por las areas en el proceso de seguimiento a los
proyectos de inversion realizados en el aplicativo Cultured con corte a 31 de octubre.
En cuanto al porcentaje de cumplimiento a la implementacién de las acciones todos los
gue tienen un porcentaje igual o superior al 70% se identifican en verde, entre el 40% y
69,9% en amarillo y menores o iguales a 39,9% en rojo.

6. Proyeccion Reservas presupuestales 2025. Cada Director de proyecto menciond
item por item el estado o el proceso en el que se encontraba cada cifra del
siguiente cuadro:
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DEPENDENCIA A CARGO DEL

PROYECTO DE INVERSION

NOMBRE PROYECTO DE INVERSION

PENDIENTE DE GIRAR AL

n CORTE DE 20/411/202

PROYECCION
RESERVAS

VALOR A GIRAR
EN DICIEMBRE ¥

DIRECCION DE ARTE, CULTURA ¥|7957 - Fontalecimientn de practicas ytransfarmaciones culturales, patrimaniales, urhanas ysociales para al
PATRIMONIO bienestar integral de Bogotd D.C 6 S || © et | b4 Skt
7884 - Formacidn y cualificacidn para agentes culturales v ciudadania en Bogota § 176 | § 521§ 124
SUBDIRECCION DE GESTION 7885 - Aportes para los creadores ygestores culiurales de Bogotd § 43 [ § Bl§ 37
CULTURAL YARTISTICA 7867 - Implementacitn de una estrategia de arts en espacio publico en Bogota 5 185 | § 4715 138
7893 - Formacidn Atistica, Cultural y Deportiva 2 lo largo de la vida en Bogotd D.C § 329 [ § Fll K 322
SUBDIRECCION DE 7654 - Mejuram\en.lu de la mfraes}ruclura culturalen la :ludad.de Bug.ma' : § 3400 ) % 3098 | § 302
INFRAESTRUCTURAY 7886 - Reconocimiento yvaloracidn del patrimonio material @ inmaterial de Bogota 5 194 [ § 18)5% 175
PATRIMONIO CULTURAL 7990 - Asistencia técnica para el desarrollo de proyectos de infraestructura cultural sostenibles en el Distiito Capital § 19043 | § 7594 | 5 11449
Bogota D.C
7610 - Transformacidn social y cultural de entornos yterritorios para la construccidn de paz en Bogotd § 920§ § 92
DIRECCION DE ASUNTOS 76548 :FDI‘Ia\ECImIE!’ﬂU estratégico de |a gestion cultural territorial, poblacional y de la participacidn incidente en § 775 | § § 775
LOCALES; ¥ PARTICIPACION |Bagots
B027 - Fortalecimiento de |a gobemanza territarial, la participacion incidente yla atencidn diferenciada de los grupos
2 A H § 3680 | § 329 | § 3261
éfnicos, etarios ysectores sociales desde las practicas culturales en Bogotd D.C.
) ) 7881 - Generacidn de desarrollo social yecondmico sostenible a través de actividades culturales y creativas en § 52 | § 2| s 527
DIRECCION DE ECOMOMIA |Bogots
ESTUDIOS Y POLITICA 7959 - Fortalecimiento de |a sostenibilidad economica del sector cultural y creativo a fravés de la implementacion de
2 § 1790 | § 161 | & 1639
programas permitan aumentar su crecimiento y competitividad en Bogota D.C
7640 - Fortalecimiento de los procesos de fomenta cultural para la gestidn incluyente en Cultura para la vida
. 1.447 a7 1.390
DIRECCION DE FONENTO colidiana en Bogatd D.C. ¢ g v
7965 - Fortalecimiento del fomento para el desarrollo de procesos culturales sostenibles en Bogota D.C § 5422 | § 850 | & 4572
DIRECCION DE GESTION 7646 - Fortalecimiento a la gestidn, la innovacidn techoldgica yla comunicacidn piblica de la Secretarfa de Cultura, § 2oma | § =l 2184
CORPORATIVAYRELACION CON  |Recreacién y Deporte de Bogotd
EL CIUDADANO B036 - Fortalecimiento Institucional para una Gobemanza Piblica Confiable en Bogotd D.C § 4767 | § 1184 [ § 3573
DIRECCION DE LECTURAY 7880 - Fortalecimiento de la inclusidn ala Cultura Escrita de todos los habitantes de Bogata § 11933 | § 3448 | & 8.435
BIBLIOTECAS 7970 - Fortalecimiento del acceso a la cultura escrita de los habitantes de Bogota D.C § 4964 | § 2230 & 2734
7555 -Generacion de una Esirategia de Internacional izacion el Sector Cufiura, Recreacion y Deporte para [a ciudad | o e 3 -
SUBSECRETARIADE de Bogota
GOBERNANZA 7929 - Fortalecimiento de alianzas estratégicas a nivel bilateral ymultilateral para el posicionamiento de la ciudad
q a § 8376 | § 161 | & 8215
como referents cultural yrecreodeportivo en os internacionales de yen Bogotd D.C
SUBSECRETARIADISTRITAL DE 7879 - Fortalecimiento de la Cultura Ciudadana y su Institucionalidad en Bogota § 1278 | & 3221 % 956
CULTURACIUDADANA Y GESTION [7561 - Innovacidn ycambio cultural para la transformacidn de compontamientos gue promuevan el orgullo por la 5 9491 | § 2810 | 5 6581
DEL CONOCIMIENTO ciudad de Bogotd D.C
TOTAL $ 86029 | § 24463 | % 61566

PDD BCS
14.668.412.043

7. PDD UNCSAB

. $  9.794.288.162 $

TOTAL
$ 24.462.700.205

Presentacién Protocolo Homenaje a Gestores.

Sandra Vélez informd que después de una revisiobn amplia a los diferentes lineamientos
se llego a la propuesta de crear un acto administrativo con el que se reconocerd la vida
y obra de creadores y gestores culturales, en la resolucién también se especificara el
propésito, cdmo se tramitaria la convocatoria, su periodicidad, la necesidad de la
conformacién de un comité técnico quienes se encargaran del tramite correspondiente
en cuanto a la revisién de la hoja de vida, la conformaciéon de un jurado calificador y
finalmente, el protocolo para hacer la entrega del reconocimiento. Agreg6 que se esta
revisando como alinear la resolucién para impactar una meta del plan de desarrollo y la
formulacion de la justificacion para que sea ubicado en algin proyecto de inversion.

Para concluir, se indic6 que el lunes 25 de noviembre se compartira el documento con
el proposito de reunir comentarios y ajustes para asi avanzar con la formalizacion del
mismo.
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8. Seguimiento a Convenios.

Accion de mejora suscrita con la Contraloria de Bogota D.C. Se inform6 que esta

accion se realiza en dos partes, de la siguiente manera:

a) Base de datos compartida denominada “Seguimiento estado
convenios SCRD” en la que desde el GIT-Contrataciébn se debe
alimentar en tiempo real los nuevos acuerdos, las areas
supervisoras tienen como responsabilidad incluir el estado, el valor
de los recursos por ejecutar o reintegrar y el GIT-Gestion Financiera
— contabilidad, encargado de registrar los saldos contables

trimestrales.

Por su parte, desde la Oficina Control Interno se presentan las observaciones a

gue haya lugar.
b) Se presentan los siguientes resultados del trimestre.

- Convenios que no reportaron informacién de seguimiento.
- Resultados generales.

- Convenios liquidados con saldos pendientes que fueron reintegrados

9. Estados Financieros junio- septiembre y Gestion Contable.

En cumplimiento de las acciones de mejora con la Oficina de Control Interno y la
Contraloria de Bogota D.C., se presentaron los estados financieros comparativos del
segundo y tercer trimestre y los informes al corte de septiembre 30 de 2024, asi:

Estados Financieros comparativos junio- septiembre de 2024.

Se presentd la composicion del Estado de Situacion Financiera y del Estado de
Resultados y luego se detallan las variaciones mas relevantes, asi:
INFORMACION FINANCIERA SCRD
. VARIACION
GRUPO JUNIO 2024 SEPTIEMBRE 2024 VARIACION ABSOLUTA RELATIVA
ACTIVOS $  207.699.805.844 |$  203.115.277.246 -$ 4.584.528.597 -2,21%
PASIVOS $ 9.199.609.572 |$ 11.743.643.169 $ 2.544.033.597 27,65%)
PATRIMONIO  |$  139.154.191.147 |$  139.391.847.883 $ 237.656.736 0,17%

- La disminucion del ACTIVO respecto al trimestre anterior corresponde principalmente al
reconocimiento contable de la amortizacién de convenios (ejemplo: del contrato 413 de
2023 suscrito con PROYECTAMOS COLOMBIA SAS, para operar la Red Distrital de

9 GMC-MN-01-FR-03. v.1.23 /03/2023

Cra, B* No, 9- 83

Tel. 3274850

Codigo Postal: 111711
www.culturarecreacionydeporte.gov.co
Info: Linea 195




gCRETARIADE c co
ULTURA, RECREACION
BOGOT/\ | vDEPORTE

Comité: Comité Institucional de Gestion y Desempefio Directivo
Bibliotecas Publicas — BIBLORED 2023 se reconocié en el mes de julio una amortizacion
por $20 639 945 117,00.

- El aumento del PASIVO corresponde a los reconocimientos de cuentas por pagar por
proyectos e inversion (contratos de prestacion de servicios), recursos recibidos en
administracién convenios EsCultura Local 2023 y liquidaciones de prestaciones sociales.

INFORMACION FINANCIERA SCRD

. VARIACION
GRUPO JUNIO 2024 SEPTIEMBRE 2024 VARIACION ABSOLUTA T
INGRESOS $ 117.235.575.516 $ 175.579.742.934 | $ 58.344.167.419 49,77%
GASTOS $ 57.889.570.391 $ 123.599.956.740 |$ 65.710.386.349 113,51%

- La variaciéon de los INGRESOS corresponde al aumento de los recaudos en las
operaciones con recursos administrados por la tesoreria centralizada - SDH, para
funcionamiento e inversion.

- La variacién de los GASTOS corresponde a las erogaciones en que incurre la SCRD,
como los gastos de administracion y de operacion (némina), la depreciacion de
propiedades, planta y equipo, y gasto publico social (contratos suscritos a través de los
diferentes proyectos de inversion) y las operaciones de enlace.

10. Reporte de cumplimiento en la entrega de informacion al area contable.

Accion de mejora suscrita con la Oficina de Control Interno. Se hizo énfasis en el
cumplimiento que se debe dar a las fechas establecidas en la Circular No.044 de 2023 y
la modificatoria 036 de 2024, en la cual se encuentran los plazos para la entrega de la
informacioén al area contable, los cuales estan acordes con las fechas en que se debe dar
cumplimiento a la entrega de informes a la Secretaria Distrital de Hacienda, dado que el
area contable requiere un tiempo prudente para hacer el andlisis y procesamiento de la
informacién para que sea plasmada en los estados financieros.

Se exalt6 que los indices de oportunidad han mejorado cada trimestre.

Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Talento Humano: El éarea presenta
cumplimiento oportuno en toda la informacion.

@® Integracion de la némina.

@ Conciliacién de incapacidades.
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@ Integracion de seguridad social.
@ Planillas efectivamente pagadas.

@ Reporte de cesantias retroactivas en FONCEP.

Grupo Interno de Trabajo de Servicios administrativos:

@® Reportes de cierre de Almacén: Cumplimiento oportuno.
@® Reporte de actualizacién de colecciones bibliogréaficas: Cumplimiento oportuno.

@® Reporte de informacion para el DADEP: El area presenta incumplimiento al corte
de septiembre de 2024.

@ Certificacién trimestral del cumplimiento de vidas Utiles. ElI area presenta
incumplimiento al corte de septiembre de 2024, por lo cual se estan llevando a cabo
acciones tales como la contrataciébn de un peritaje para los elementos devolutivos
depreciados y se encuentran elaborando el anexo técnico para publicacion del estudio
de mercado en SECOP.
Oficina Juridica:

@ Actualizacién del contingente judicial en el Sistema de Procesos Judiciales —
SIPROJ. El area presenta cumplimiento oportuno en la informacion.

Grupo Interno de Trabajo de Contratacion:
@® Reporte de acuerdos suscritos por la SCRD y que derivan en la entrega o recibo
de recursos en administracion.

El area da cumplimiento oportuno a la informacion, en los meses de mayo Yy junio, el
reporte es modificado por el informe: “Seguimiento estado convenios”.

Areas supervisoras de convenios: Las areas que presentan incumplimiento al corte
septiembre de 2024 es el Despacho y la Direccién de Asuntos Locales y Participaciéon
seguidamente la Subsecretaria de Gobernanza con un 50% de incumplimiento.

11. Seguimiento a la Documentacién del Sistema de Gestion.

Se informé el avance de cada area correspondiente a la actualizacion de 214 documentos
gue quedaron relacionados dentro del plan de mejoramiento formulado debido a la Gltima
auditoria realizada por la Contraloria de Bogota. Este resultado a la fecha equivale al 51%
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a nivel general de la entidad por lo que se hace un llamado a las areas que hasta la fecha
no se han sumado al requerimiento.

12. Actualizacién Plan de Capacitacion 2024.

Lucila Guerrero, Coordinadora del Grupo Interno de Gestion del Talento Humano-
GITGTH, inicié su intervencion citando el Decreto 612 de 2018 para enmarcar el Plan
Institucional de Capacitacién- PIC 2024, como uno de los seis planes institucionales a
cargo del GITGTH. Luego le dio la palabra a Gina Sanchez, Contratista del GITGTH para
presentar los cambios generados en la version 2 del PIC 2024 quien destacd la
importancia del desarrollo de la capacitacion, explicando que con los contenidos
realizados se consolidan competencias para una mejor gestion de las y los servidores.
Acto seguido se explicé la estructura de plan segun los cuatro ejes que lo conforman
(*Gestion del Conocimiento y la Innovacion, *Creacion del Valor Publico, *Transformacion
Digital y *Probidad y Etica de lo Publico), en linea con la Guia para la formulacion del Plan
Institucional de Capacitacion de la Funcién Publica.

Se justificaron los cambios y complementos efectuados en cada uno de los ejes de la
Versién 2 vs Version 1, los cuales fueron aprobados por los miembros del Comité.

El Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion, Luis Fernando Mejia Castro, recomendo que,
en lo posible, las capacitaciones no se efectien en los dos ultimos meses del afio. La
Directora de Gestién Corporativa y Relacion con el Ciudadano observé que tal situaciéon
se origind por el cambio de administracion y elaboracion del nuevo plan de desarrollo lo
gue generd diferentes mesas de trabajo que impidieron programar actividades de
capacitacion que se cruzaran con las sesiones. programadas. Una vez aclaradas las
observaciones, las modificaciones al PIC fueron aprobadas.

13. Revision de la resolucién No. 467 de 28 de junio de 2023.

Se notificd que la resolucion 467 del 28 de junio de 2023, sera sometida a revisién de
acuerdo a los lineamientos normativos vigentes del MIPG, por cada proceso de gestion de
la SCRD y en caso de ser necesario generar un borrador inicial de ajustes en la vigencia
2024.

14. Proposiciones y varios.

Durante el desarrollo del comité surgieron para ser tratados los temas a continuacién
relacionados:

v Fiesta de navidad: Fue confirmado que el 9 de diciembre a partir de la 1:00 p.m. se
realizara el balance de actividades de la SCRD en piso 30 del Tequendama para el
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personal de planta y para los contratistas se organizara una actividad abierta en otro
lugar, sin recursos de la entidad.

v Se propusoé socializar los avances de cada una de las acciones que se lideran en
cada proyecto.

v Campafia 25N: Se informé que se requiere de la reparticion de 5 mil volantes en

representacion de la SCRD en la estacion de Molinos y la difusion de la campafia debe
difundirse en las redes de la SCRD.

v Comision a Chile: Subsecretaria de Gobernanza, Ana Maria Boada con Natalia

Sefair de Internacionalizacion indicaron que los recursos para la comision no implicaron
en absoluto los rubros de la SCRD y se gestionaron las siguientes acciones:

@ Estructuraciéon proyecto IBERMUSICA ciudades creativas de la mdasica de

UNESCO para proyecto de circulacion musicos/ venues de 3 ciudades de
Colombia- Chile (fecha esperada: febrero - marzo 2025 - para radicar Julio 2025.

@ Intercambio de venues: - locatarios de Concepcion viajan a Bogota para conocer

sus venues y artistas para traerlos a Concepcién y Vice versa (fecha esperada:
marzo 2025) fase de cierre del proyecto Ibermusica.

@ Participaciéon de Concepcion en encuentro de septiembre en Accién Cultural
Iberoamericana.
@® Primera participacion de artistas de Concepcidn en venues, que se desprende de

la visita previa, en el marco de Bogota 24h distritos creativos (fecha esperada:
septiembre 2025) que coincida con primera fase de proyecto Ibermusica.

@ Bogota participa con artistas de Bogota en Concepciéon en el marco del Festival
REC 2026 y circuito venues. Marzo 2025 - segunda fase proyecto ibermusicas.

@ Intercambio de Politicas Publicas: mesa Gobernanza - febrero marzo 2025.
Documento en funcién del ODS 18 de la Cultura con miras a Mondiacult 2030.

COMPROMISO RESPONSABLE v
(Si aplica)
Adiciones/Confis
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1. Remitir a OAP el listado de las ops que se
requieren para adicionar para asi validar la Direcciones
asignacion de recursos.

Hasta medio dia del
25 de noviembre

Contrato Fundalectura

2. Radicar la adicién a Fundalectura. Andrea Victorino Lunes 25 de
noviembre
Balance 2024.
3. Definir una propuesta en la que se comunigue
logros, aspectos a mejorar y retos para el afo Direcciones noviembre
2025.
Ejecucién Presupuestal
4. Hacer monitoreo a expedito al estado de los
noviembre

giros. Sandra Castiblanco

5. Justificacion para la adicion de Linea Calma _ _
para enero de 2025. Luis Felipe Calero

6 de diciembre

Navidad

6. Remitir el presupuesto discriminado de la
navidad, teniendo en cuenta l0s recursos por| ana Maria Boada
parte de Cultura Ciudadana.

23 de noviembre

Remitir al Secretario:

7. Propuesta general sobre la logistica de la
navidad. en la que se incluya: mapa general,
mapa de ingreso, mapa del recorrido artistico,
evacuacion, puntos de parqueaderos,
sefaléticas, entre otros.

8. Informe de cifras: empleo directos e| Ana Maria Boada
indirectos, inversién, ahorro de energia,
numero de policias, entre otras.

9. Decalogo de recomendaciones.

10. Relato de la navidad.

11. Micrositio de promocion.

25 de noviembre

12. Emitir un comunicado en el que solicite| Ana Maria Boaday

25 de noviembre
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garantias para realizar la navidad en la Plaza
dg Bolivar a traves_ de la minimizacion de Sandra Vélez
riesgos. En el comunicado debe involucrarse

Consejo de Gobierno / Proceso Contractual Estatal

13. Revisar el informe de la Veeduria sobre la Sandra Vélez y _
Contratacién Estatal Sandra Castiblanco noviembre

Lanzamiento Bienal

Remitir al Secretario:
14. Cifras en cuanto inversion, artistas, espacios,
Impacto y anuncio. Natalia Sefair noviembre
15. Listado de los nombres de las 40 personas
gue hablaran de la Bienal.

16. Proponer 20 personas del alto nivel de
credibilidad publica, quienes hablaran por

medio de un video sobre la importancia de la lbon Munevar noviembre
Bienal para Bogotd y referenciando a la
SCRD.

17. Proponer 20 personas del alto nivel de

credibilidad publica, quienes hablaran por Curadores y

medio de un video sobre la importancia de la| pirectores de la noviembre
Bienal para Bogota y referenciando a la Bienal
SCRD.

Concurso de Violin

18. Ajustar la pagina web en inglés y espafiol. noviembre

19. Coordinar el desayuno con la Fundacién

Ramiro Molina Natalia Sefair noviembre
20. Coordinar el sitio para el video y los invitados noviembre
PAC
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21. Coordinar la justificacion técnica para la
solicitud de habilitar el PAC para remitirse a la
SDH.

CULTURA, RECREACION
Y DEPORTE

Luis Fernando Mejia
Ordenadores de
Gasto

25 de noviembre

22. Remitir correo a la SDH con cifra total.

Despacho

A primera hora del 26
de noviembre

Pasivos Exigibles / PDD anterior

23. Remitir al Secretario un informe sobre los

Ordenadores de

recursos del anterior PDD seran pasivos Gastos y noviembre
exigibles. Supervisores.
24. Realizar las liberaciones de los recursos para o _
Direcciones Proxima semana

evitar futuras sanciones.

25. emitir una solicitud a ordenadores de gasto y

supervisores sobre el estado de los recursos| sandra Castiblanco noviembre
gue estan en riesgo de ser pasivos exigibles.
Barrios Vivos
26. Comunicar las acciones del proyecto cada .
Ibon Munevar noviembre

semana en las redes de la SCRD.

Seguimiento a proyectos de inversion

27. Realizar una reunién con Formacién para
revisar la dinamica del reporte.

Bibiana Victorino,
Adriana Botero y
Luis Fernando Mejia

30 de noviembre

28. Reprogramar la meta de equipamientos.

Diego Parray
Maurizio Toscano

30 de noviembre

29. Revisar el cumplimiento de las metas con el
fin de definir la dinamica de reporte y en caso
de ser necesario solicitar reformulacion.

Gerentes de
proyectos

30 de noviembre

Balance de Actividades SCRD

30. Remitir una comunicacion informativa a nivel
general.

Sandra Castiblanco

noviembre

16
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CO NVOCATO RIA (Préxima Reunién)

La préxima sesion esta programada para el pr6ximo martes 17 de diciembre a las 10:00
a.m.

SANTIAGO TRUJILLO ESCOBAR LUIS FERNANDO MEJIA C.
Presidente Secretario Técnico

Anexos:
» Presentacion sesion del 22 de noviembre de 2024.

» Programacién pagos final e inicio de vigencia — 22112024
» Reporte_plan_contratacion_21112024.
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