Nota: Si se requiere fila adicional, insértela, luego copie alli Ia fila inmediatemente superior y procede a editar el cotenido.
Se sefiala un ejemplo de riesgo en este formato, el cual puede ser eliminado conforme el proceso de contratacion que se adelante.

Para el diigenciamiento de esta matriz tenga en cuenta el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacién emitido por Colombia Compra Eficiente

Cadigo FR-01-MN-01-CP-JUR
ANALISIS DE RIESGOS DEL PROCESO CONTRACTUAL Version: 1
ALCALDIA IiAVOR
DE BOGOTA D.C.
ETARIACE CULTURA. Fecha: 01/07/2021
RECREACIN ¥ DEPORTE
[OBJETO DEL CONTRATO: Aunar esfuerzos con la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte para la produccion y presentacion de acciones artisticas, aticas y & iadas a proyectos, de co-creacion o iniciativas adelantadas por la misma o en las que haga parte, en el marco de las transformaciones culturales del nivel local, barrial o ciudadano.
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Nombre: Carlos Aristizabal Gomez

ELABORO (profesional del area que requiere la contratacién) L

'APROBO (jee, coordinador o Director del area que requiere la contratacion )

Cargo:

Nombre: Luis Felipe Calero
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