SECRETARIA DE Radicado:
BOGOT’\ CULTURA, RECREACION 20247300063643
Y DEPORTE Fecha: 20-02-2024

RESOLUCION No. 123 DE 22 DE FEBRERO DE 2024

“Por la cual se da por terminado un encargo”
EL SECRETARIO DE DESPACHO

De la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte, en uso de sus facultades
legales y en especial las conferidas en el Decreto Distrital 340 de 2020 modificado por el
Decreto Distrital 400 de 2022, el Decreto Distrital No.101 de 2004, el Decreto de
Nombramiento No. 001 del 1 de enero de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que el empleo Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grado 17 del cual es titular la sefiora
CINDY NATHALIA MATIZ OVALLE, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.070.951.632, se encuentra en vacancia temporal, debido al encargo en el empleo
Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 01, efectuado mediante Resolucién No. 313
del 17 de mayo de 2023, en el que tomé posesion el 6 de junio de 2023, tal y como consta
en el acta de posesion No. 101 de la misma fecha, ubicado en la actualidad en la
Direccion de Asuntos Locales y Participacion.

Que a la luz de lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el
articulo 1°de la Ley 1960 de 2019, debido a la vacancia temporal referida, mediante
Resolucion No. 393 del 9 de junio de 2023, se encargé en el empleo Auxiliar
Administrativo Cdodigo 407 Grado 17 citado con anterioridad, al sefior RICARDO
AUGUSTO CASTANO RODRIGUEZ identificado con la cédula de ciudadania No.
79.424.480, quién tomo posesion el 17 de julio de 2023, tal y como consta en el acta de
posesion No. 113 de la misma fecha.

Que mediante comunicacion radicada bajo el No. 20241000062093 del 19 de febrero de
2024, dirigida al Grupo Interno de Trabajo de Gestion del Talento Humano de esta
Secretaria, el sefior RICARDO AUGUSTO CASTANO RODRIGUEZ, present6 renuncia al
encargo efectuado en el empleo Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grado 17, a partir del
01 de marzo de 2024.

Que el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, modificado y adicionado por el
Decreto 648 de 2017, dispone que antes de cumplirse el término de duracién del encargo
el nominador, por resolucion motivada, podra darlos por terminados.

Que adicional a lo anterior, la Comisién Nacional del Servicio Civil a través del Criterio
Unificado 13082019 de 2019, relacionado con la provisién de empleos publicos mediante
encargo y comision para desempefiar empleos de libre nombramiento y remocién o de
periodo, en lo que respecta a la terminacién del encargo indico lo siguiente:
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10. ¢ Es posible terminar un encargo?

La situacion administrativa de encargo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1 de
la Ley 1960 de 2019, modificatorio del articulo 24 de la Ley 909 de 2004, no contempla
término definido, en la medida que la modificacion normativa elimind la expresion "El
término de esta situacion no podréa ser superior a seis (6) meses. "

No obstante, el nominador a través de resolucion motivada, podra dar por terminado el
encargo, entre otras, por (sic) siguientes razones:

(...)

- La renuncia del empleado al encargo.

(.)

Que en virtud de lo anteriormente expuesto, partiendo de la manifestacion de voluntad
libre y espontanea emitida por el sefior RICARDO AUGUSTO CASTANO RODRIGUEZ, a
través de la cual presenta renuncia al encargo efectuado en el empleo Auxiliar
Administrativo Cédigo 407 Grado 17, ubicado en la actualidad en la Direccidon de Gestidn
Corporativa y Relacion con el Ciudadano— Grupo Interno de Trabajo de Gestion de
Servicios Administrativos, se dara por terminado a partir del 01 de marzo de 2024.

Que como consecuencia de la terminacion del encargo en el empleo Auxiliar
Administrativo Codigo 407 Grado 17, el sefior RICARDO AUGUSTO CASTANO
RODRIGUEZ debera regresar al empleo del cual es titular, esto es Conductor Mecanico
Codigo 482 Grado 14 ubicado en el Despacho.

Que, en virtud de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE

Articulo 1. Dar por terminado a partir 01 de marzo de 2024 inclusive, el encargo
efectuado en el empleo de carrera administrativa sefialado a continuacion, conforme con
lo expuesto en la parte considerativa de la presente resolucion:

NOMBRE/ EMPLEO EN EL QUE SE TERMINA TIPO DE VACANCIA/
CEDULA DE EL ENCARGO/DEPENDENCIA TITULAR
CIUDADANIA

RICARDO AUGUSTO Auxiliar Administrativo Codigo 407 Temporal/ Cindy
CASTANO RODRIGUEZ Grado 17 / Direccién de Gestion Nathalia Matiz Ovalle
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NOMBRE/ EMPLEO EN EL QUE SE TERMINA [TIPO DE VACANCIA/
CEDULA DE EL ENCARGO/DEPENDENCIA TITULAR
CIUDADANIA

Corporativa y Relacion con el
Ciudadano — Grupo Interno de
Trabajo de Gestidn de Servicios
Administrativos

CC 79.424.480

Paragrafo: El servidor deberd entregar a quién su jefe inmediato indique, el inventario de
bienes muebles, asi como, un informe detallado con destino al jefe inmediato en donde
se relacionaran los asuntos en tramite y pendientes a cargo del servidor, el cual
debera permanecer en los archivos de la dependencia para consulta.

Articulo 2. El servidor relacionado en el articulo primero de la presente resolucion
desempefiard a partir del 01 de marzo de 2024 inclusive, las funciones propias del
empleo del que es titular asi:

E EMPLEO DE CARRERA DEPENDENCIA EN
NOMg:?JEDI:DEEhLI:'kA DE ADMINISTRATIVA DEL DONDE SE UBICA EL
CUAL ES TITULAR EMPLEO

RICARDO AUGUSTO
CASTANO RODRIGUEZ
CC 79.424.480

Conductor Mecéanico

Codigo 482 Grado 14 Despacho

Articulo 3. El servidor relacionado con anterioridad debera consultar en el Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales, las funciones del empleo del que es
titular, y gestionar ante su jefe inmediato lo relacionado con la evaluacién del desempefio
en el cargo en el que estaba encargado y la concertacién de los nuevos compromisos o
ajustes a los mismos, para el empleo que desempefiard a partir de la terminacién del
encargo.

Articulo 4. Comunicar por medios electrénicos a través de Grupo Interno de Trabajo de
Gestion del Talento Humano, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999 el
contenido de la presente resolucién al sefior RICARDO AUGUSTO CASTANO
RODRIGUEZ.

Articulo 5. Comunicar por medios electrénicos a través de la Direccion de Gestion
Corporativa y Relacion con el Ciudadano el contenido de la presente resolucion a dicha
Direccidn, al Despacho de la Secretaria, asi como, a los Grupos Internos de Trabajo de
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Gestion del Talento Humano, Gestidon Financiera, Gestion de Servicios Administrativos,
Infraestructura y Sistemas de Informacion, para lo de su competencia.

Articulo 6. Ordenar la publicacion del presente acto administrativo a través de la
Direccién de Gestion Corporativa y Relacion con el Ciudadano en la pagina web de la
Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte, en el vinculo Transparencia y
Acceso a la Informacién/ Informacion de la entidad/ Actos administrativos de
nombramiento y encargos

Articulo 7°. La presente Resolucioén rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los 22 dias del mes de febrero de 2024

SANTIAGO TRUJILLO ESCOBAR
Secretario Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte

Proyect6: Shirley Ramirez Profesional Contratista Grupo Interno de Trabajo de Gestién del Talento Humano
Revis6: Sonia Larrota Profesional Especializado Grupo Interno de Trabajo de Gestion del Talento Humano
Alba Nohora Diaz Galan Coordinadora Grupo Interno de Trabajo de Gestion del Talento Humano
Aprobd: Jenny Fabiola Paez Vargas Directora de Gestion Corporativa y Relacion con el Ciudadano
Héctor Ricardo Ojeda Sierra Jefe de Oficina Juridica (E)

Documento 20247300063643 firmado electréonicamente por:

Diego Eduardo Beltran Contratista numeracioén y fechado de resoluciones

4 Direccion de Gestidn Corporativa y Relacion con el Ciudadano
Hernandez Fecha firma: 22-02-2024 18:37:00
Santiago Trujillo Escobar Secretario de Despacho Codigo 20 Grado 09
Despacho Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte
Fecha firma: 22-02-2024 10:07:32

Hector Ricardo Ojeda Jefe (E) Oficina Juridica
i Oficina Juridica
Sterra (E) Fecha firma: 22-02-2024 07:19:31
Jenny Fabiola Paez Directora de Gestion Corporativa y Relacion con el Ciudadano

Direccion de Gestion Corporativa y Relacién con el Ciudadano
Fecha firma: 21-02-2024 21:23:02

Alba Nohora Diaz Galan Coordinadora Grupo Interno de Recursos Humanos

Grupo Interno de Trabajo de Talento Humano

Vargas
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