SECRETAR[A DE Radicado:

BOGOT,\ CULTURA, RECREACION 20237300448513
Y DEPORTE e A10.2023

RESOLUCION No. 810 DE 24 DE OCTUBRE DE 2023

“Por la cual se hace un nombramiento ordinario”

LA SECRETARIA DE DESPACHO

De la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte, en uso de sus facultades
legales y en especial las conferidas en el articulo 1 del Decreto Distrital 101 de 2004, el
Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017, y el
Decreto de Nombramiento No. 340 del 17 de agosto de 2022, y

CONSIDERANDO

Que el empleo Asesor Cédigo 105 Grado 07 de la planta de empleos de la Secretaria
Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte se encuentra en vacancia definitiva por
renuncia voluntaria e irrevocable presentada por el sefior DANIEL JOSE TELLEZ
VARGAS, identificado con la cédula de ciudadania N0.1.032.420.974, aceptada mediante
Resolucion No. 747 de 29 de septiembre de 2023, a partir del 01 de octubre de 2023.

Que el paragrafo del articulo 38 de la Ley 996 de 2005, sefiala: “La némina del respectivo
ente territorial o entidad no se podra modificar dentro de los cuatro (4) meses anteriores a
las elecciones a cargos de eleccion popular, salvo que se trate de provision de cargos por
faltas definitivas, con ocasion de muerte o renuncia irrevocable del cargo correspondiente
debidamente aceptada, y en los casos de aplicacion de las normas de carrera
administrativa”.

Que en relacidn con la suspensiéon de cualquier forma de vinculacién que afecte la némina
estatal, la Corte Constitucional se pronuncié mediante Sentencia C-1153 de 2005 de la
siguiente manera:

“(...)Ahora bien, esta Corporacion considera que la prohibicion de suspender
cualquier forma de vinculaciéon que “afecte” la némina estatal hace referencia a la
imposibilidad de creacion de nuevos cargos y a la provision de los mismos, salvo
qgue se trate de solventar situaciones tales como renuncia, licencia o muerte que
sean indispensables para el cabal funcionamiento de la Administracion Publica.”

Que a su vez, mediante Concepto No. 065701 de 2022 el Departamento Administrativo de
la Funcién Publica, indico:

“(...) Ademas, con independencia de que el cargo que se pretenda proveer hubiese
quedado vacante antes o después de que empiecen a correr los términos de las
restricciones de la ley de garantias electorales, el nominador podra proveerlo para
evitar la afectacion del servicio publico, si resulta indispensable para la buena
marcha de la administracion.”
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Que de acuerdo con el Concepto 2207 (Radicacién 11001-03-06-000-2014-00074-00) del
1° de abril de 2014 de la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado, es
posible proveer en nombramiento ordinario un cargo de libre nombramiento y remocion si
se presenta alguna de las causales de renuncia, muerte o licencia de quien ocupaba el
cargo. En efecto, en el Concepto en mencidn, se aclaré:

“..)

Un tercer parametro que resulta relevante en este andlisis es la existencia real y
verificable de situaciones de apremio o necesidad del servicio que permitan
concluir que sin la provision del cargo se alteraria significativamente la funcién de
la administracion o se afectaria seriamente el servicio publico.

En consecuencia, las razones de la provision del cargo tienen que ser ciertas y
verificables. La decision del nominador no puede ser arbitraria, esto es con
desconocimiento de los fines de la Ley de Garantias Electorales, o de los
principios de la funciéon administrativa, por lo cual, con sujecion entre otros a los
anteriores criterios, se encuentra en la obligacién de motivar debidamente el acto
administrativo correspondiente.

(...)

Dentro de los criterios que se deben tener en cuenta para proveer cargos en
vigencia de las restricciones de la Ley de Garantias Electorales en materia de
afectacion o modificacion de la némina de las entidades de la Rama Ejecutiva del
Poder Publico, por resultar "indispensables para el cabal funcionamiento de la
administracion"”, se encuentran: a) los propdésitos y objetivos fijados por propia Ley
Estatutaria de Garantias Electorales: b) la sujecion a los principios que rigen la
funciéon administrativa, previstos en el articulo 209 de la Constitucion Politica, el
articulo 3 de la Ley 489 de 1998 y el articulo 3 de la Ley 1437 de 2011: c) la
existencia real y verificable de situaciones de apremio o necesidad del servicio que
permitan concluir que sin la provision del cargo se alteraria significativamente la
funciéon de la administracion o se afectaria seriamente el servicio publico en
detrimento de los intereses publicos, cuya garantia esta a cargo de la respectiva
entidad: d) la garantia de que la funcion administrativa satisfaga las necesidades
basicas asociadas con la efectividad de los derechos de las personas y que los
servicios publicos se presten de forma continua y permanente, de acuerdo con la
misién y las funciones asignadas a la respectiva entidad”.
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Que se hace necesaria la provision del empleo Asesor Cédigo 105 Grado 07, toda vez
gue quien desempefa este cargo brinda asesoramiento transversal a la formulacion de
politica publica, asi como a los planes y proyectos orientados al cumplimiento de los
objetivos de gestibn para el Sector Cultura, Recreacion y Deporte, llevando a cabo
seguimiento institucional y ejerciendo relacionamiento sectorial, rol indispensable para el
cabal funcionamiento de esta Secretaria, maxime que en el curso del dltimo trimestre se
tiene previsto el cumplimiento de metas para los distintos planes, programas y proyectos,
asi como la preparacion y suministro de la informacion en las mesas de articulacién con
guien sea designado/a para la proxima administracion.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen
gue las vacantes definitivas de los empleos de libre nombramiento y remocién son
provistas mediante nombramiento ordinario, previo el cumplimiento de los requisitos
exigidos para el desempefio del cargo.

Que el (la) Coordinador (a) del Grupo Interno de Trabajo de Gestion del Talento Humano
de la Direccién de Gestion Corporativa y Relacion con el Ciudadano de la Secretaria
Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte, verificé y certificé que el (la) sefior (a) DIANA
SANCHEZ CORONADO, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 53.052.580,
cumple con los requisitos establecidos en el manual especifico de funciones y de
competencias laborales, para desempefiar el empleo de Asesor Cédigo 105 Grado 07
de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

Articulo 1. Nombrar con caracter ordinario a el (la) sefior (a), DIANA SANCHEZ
CORONADO identificado (a) con cédula de ciudadania No. 53.052.580, en el empleo de
Asesor Cédigo 105 Grado 07 de la planta de empleos de la Secretaria Distrital de
Cultura, Recreacion y Deporte, ubicado en el Despacho de la Secretaria.

Paragrafo: El nombramiento efectuado tendra efectos fiscales a partir de la fecha de
posesion.

Articulo 2. Para desempefiar el cargo se deberan consultar las diferentes politicas,
adoptadas por la Secretaria Distrital de Cultura, Recreaciéon y Deporte, asi como las
funciones del empleo establecidas en el manual especifico de funciones y de
competencias laborales, las cuales se encuentran publicadas en la intranet de la entidad.

Articulo 3. Comunicar, a través del Grupo Interno de Trabajo de Gestion del Talento
Humano, la presente resolucion a el (la) sefior (a) DIANA SANCHEZ CORONADO y por
intermedio de la Direccién de Gestion Corporativa y Relacion con el Ciudadano, al
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Despacho de la Secretaria, asi como, a los Grupos Internos de Trabajo de Gestion de
Talento Humano, Gestion Financiera, Gestion de Servicios Administrativos y de
Infraestructura y Sistemas de Informacién, para lo de su competencia.

Articulo 4. De conformidad con el articulo 7 del Acuerdo 782 de 2020, el articulo 7 del
Decreto 189 de 2020 modificado por el Decreto 159 de 2021, la hoja de vida de el (la)
sefior (a) DIANA SANCHEZ CORONADO, estuvo publicada en la pagina web del
Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital durante cinco (5) dias habiles, a
partir del 17 de octubre de 2023, para conocimiento de la ciudadania.

Articulo 5. Ordenar la publicacién del presente acto administrativo a través de la
Direccidén de Gestion Corporativa y Relacién con el Ciudadano en la pagina web de esta
Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte en el vinculo Transparencia y
Acceso a la Informacion/Informacion de la entidad/Actos administrativos de nombramiento
y encargos.

Articulo 6. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotd, D.C. a los 24 dias del mes de octubre de 2023

CATALINA VALENCIA TOBON
Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte
Proyect6: Bibiana Quesada Mora/ Luis Alejandro Fernandez Vargas

Revis6: Alba Nohora Diaz Galan /Margarita Maria Rua Atehortda
Aprobd: Adriana Maria Cruz Rivera
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Catalina Valencia Tobon | Secretaria de Despacho
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Fecha firma: 24-10-2023 16:49:33

Adriana Maria Cruz Directora de Gestion Corporativa
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