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COMITE SECTORIAL'DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO
SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

ACTA No. 05 de 2017 e
Fecha: Hora de inicio: Hora de finalizacién: - ) :
6 de julic 2017 7:30 a.m. 10:00 a.m.
LLugar: éala de Juntas de la Secretaria de Cultura;’Recreacién y Deporté (SCRD}
- Asistenteq a la Reunién v
Nombre . Cargo Entidad

Maria Claudia Lépez Sorzanoi

%ecre_taria de Despacho
2

- Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y

Deporte

iJuliana Restrepo

Directora °

" Instituto Distrital de las Artes

‘Sandra Meluk Acufia * '

Directora General

Orque_s.{é' Filarmonica de Bogota

Monica Ramirez H

Directora

Fundacién Gilberto Alzate Avendafo

Dario Montenegro Trujillo

Gerente General

Canal Capital

Martha Cardona

Subsecretaria (e} .

Secre_tarié-DistritaI debCu[turé, Recfeacién y
Debnorte

Eﬂauricio Uribe

Director General

Instituto Distrital de Patrimonio Culturél'

Freddy Claya

Veedor Delegado

“ Veeduria Distrital

Ana Edith Sanchez

Profesional Especializada

Veeduria Distrital

.| Luz Patricia Camelo U.

Secretaria General

Instituto Distrital de Recreacidn y Deporte

Miguel Fernando Vega

Secretario General

Canal C-;b'i'flal ) ' '

Claudia Delgado

Asesora de Planeacion (e)

Fundacién Gilberto Alzate Avendario

- Manuel E. Caideron

Alcalds Local

Alcaldia Local La Candelaria

Maria Juliana'Martinez ,

k]

Directora

Corporativa - Crquesta Filarménica de .
Bogota

Adriana Rocio Tovar Cortes

Jefe Oficina de Planeacion

Orquesta Filarménica de Bogota

{uz Patricia Quintanilla

-‘Asesora de Planeacidn

Instituto Distrital de Patrimonio Cultura!

Luis _Fernando Mejia

Jefe Oﬁcina”d‘e Planeacién

Instituto Distrital de las Artes

German QOrtega s

Gerente

- Educacién Cultural - Canal Capital

Francy Yobanna Morales A.

Directora

Fomento - Secretaria Distrital de Cultura,

Recreacién v Denorte
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Maria Claudia Ferrer Directora : Arte, Cultura ¥ Patrimonio - Secretarl'a- )
‘ . Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte
Ivan Darié Quifionez Sanchez Subdirector Infraestructura Cultural - Secretaria Distrital
! ’ ' ' ' de Cultura, Recreacion y Deporte
Ana Carolina Avila Asesora S - Arte, Cultura y Patrimonio - Secretaria-
: Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte
Maria Cristina Melo . Profesicnal de gestidn _ Secretaria Distrital de Integracion Social
Jairo F. Maya Contratista Secretaria Distrita! de Integracion Social
Javier Morales _ Gerente RIA _ | Secretaria Distrital de Integracion Social
Victor Manuel Redriguez S, Director L Cultura Ciudadana - Secretaria Distrital de
' " | Cultura, Recreacion y Deporte
Daniel Eduardo Mora : Diréctor : Planeacién - Secretario Técnico del Comité
Castafieda o Sectorial Secretaria Distrital de Cultura
' ' Recreacion v Deporte
Eric Restrepo Soto © Contratista - Direccién de Planeacién - Secretaria

Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte

QObservaciones frente a la continuidad o rotacion de asistentes -

No asistieron los siguientes invitados permanentes; , .
José Humberto Ruiz — Subdirector de Desarrolle Social - Secretaria Distrital de Hacienda
Sonia Astrid Amaya Vega - Directora Politicas Sectoriales - Secretaria Distrital de Planeacion -

‘| Orden del dia

1.- Verificacion del quorum

2.- Lectura y aprobacidn del orden del dia

3.- Aprobacién del acta anterior

4.- Presentacién'RIA y Ruta de Atencién Infancia y Adolescenma

5.- Infraestructura culturat y Transmicable .

8- Informe avance - Temas Fomento

7.- Socializacién esquema mesa politica sectorial.

‘B.- Ejecucién Presupuestal Sector

9.- Proposiciones y Varios
a. Implementacién SECOP Il - Juliana Restrepo (Directora General IDARTES) (Directora de Idartes))
b. Directiva 12 de 2016. Proyectos de inversién de los FDL que involucran a més de una entidad (Daniel

Eduardo Mora C. — Dlrector Planeacion SCRD)

Desarroflo *

1.- Verificacidn del gudérum

La Secretaria hace la verificacion del quorum, comprobando que estén presentes iodos los directivos de ias
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entidades vinculadas y adscritas yique por tanto se tiene quérum deliberatoric y decisorio. _
El Secretario Técnico del Comité informa que en remplazo de la Directora de la Orquesta Filarménica de Bogota
(OFB) IDPC se encuentra la Dra. Claudia del Valle como Directora General (¢) y por el IDRD, la Dra. Luz
Patricia Camelo U, quien es la Secretaria General. ' -

2.- Lectura y aprobacion del orden del dia ' -

Se da lectura y aprobacién al orden del dia por parte de los miembros del Comiité.

3.- Aprobacién del acta de la reunion anterior

El Secretario técnico informa al Comité que se socializd con anterioridad el borrador del acta de la reunién
anterior y no hub¢ observaciones y/o sugerencias por las entidades, por lo que el comiteé emite su aprobacidn al
acta de la reunion del 25 de mayo de 2017,

-1 4.- Presentacién RIA ¥ Ruta de Atencion Infancia y Adolescencia

E! Dr. Javier Moraies, Gerente de la Ruta Integral a la Primera Infancia (RIAPI) de la Secretaria Distrital de
Integracion Social,. inicia su presentacion sobre como va Bogota con la Ruta. Con la que se espera disminuir en
dos puntos porcentuales los embarazos de nifias, adolescentes y jones entre los 10 y 19 afos, de 16.53% a
14,53%. Y aumentar la atencion integral a la primera infancia de 196.129 a 232.687 nifios y nifias de G a 5 afios.

Agrega que, en la RIAPI, la integralidad se desarrolla a través del i Desarrofio de los nifios y nifias; como
sujetos de derechos, desde el enfoque de la diversidad y con capacidades, habilidades, gusto e intereses
propio; la i, Atencion que se ofrece, dirigida a garantizar el pleno ejercicio de derechos de nifios y nifias, y redne
-las condiciones para asegurar que sea: pertinente, oportuna, flexible, diferencial, continua, complementaria; y jfi.
Gestién enfocada a objetivos; de modo intersectorial, concurrente, coordinada y responsable. “

- Resalta que la atencion Integral de la RIA, se refiere a las acciones intersectoriales, intencionadas y efectivas

encaminadas a asegurar que en cada uno de los entornos en los que transcurre la vida de los nifios y nifias,
‘existan las condiciones humanas, sociales y materigles para garantizar la promocién y potenciacién de su
desarrollo, la proteccion integral y garantia de los derechos. Para asegurar la calidad, ia atencién integral debe
ser: Pertinente — Oportuna — Flexible — Diferencial — Continua ~ Complementaria. Y que la Ruta Integral de
Atericiones (RIA), es una herramienta que contribuye a ordenar la gestion de la atencion integral en’ e! territorio
de manera articulada, consecuente con la situacion de derechos de los nifios y las nifias, con la oferta de
servicios disponible y con caracteristicas de las niftas y los. nifios en sus respectivos contextos. Como
herramienta de gestion intersectorial convoca a todos los actores. del Sistema Nacional de Bienestar Familiar
con presencia, competencias y funciones en el territorio. ' -
Recuerda el Dr. Morales que, en la ruta integral de atenciones para la primera infancia, participan las
Secretarias de Educacién, Salud, Cultura, Recreacian y Deporte, las - entidades adscritas, el -Instituto
Colombiano de Blenestar Familiar ({CBF) y a nivel nacional las que hacen parte de la Estrategia De Cero a
Siempre. : '

Informa que hasta el momento la Ruta'lntegraf a la Primera Infancia (RIAPI}, ha consolidado;

« La formulacion y disefio metodologico de la Ruta Integral de Atenciones para la Primera Infancia en 25
sesiones ininterrumpidas de la mesa técnica de primera infancia e implementacion y construccion de 28
fichas técnicas de las atenciones pricrizadas.

» Formulacion de !a estrategia Distrital de la RIA para la Primera Infancia, armonizada con la articulacion
territorial para su implementacidn en las 20 localidades del Distrito. ' -
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s Alistamiento institucional y acuerdos con los 5 alcaldes locales de Ciudad Bolivar, Bosa, Suba, Chapinero
y los Martires para la implementacién del piloto de la RIA para primera Infancia,

« Taller de sensibilizacién y cualificacion a los profesionales del nivel local frente a la RIA y fas atencicnes
integrales para la Primera Infancia en las localidades 5 localidades piloto

En este contexto, el Dr. Morales, presenta el Sistema de seguimiento a las atenciones integrales definidas en la
Ruta tntegral de Atencicnes — RIA- para muleres gestantes, nifios y nifias en primera infancia, el cual tiene
como enfoques:

1. Plan de Desarroilo “Bogota Mejor Para Todos" — Proyecto estratégico: Desarrollo Integral desde la
gestacion hasta la adolescencia

2. Objetivo de la politica publica de infancia y adolescencia

3. Hacer mas eficaz, eficiente y representatlvo el impacto de las intervenciones distritales en el desarrolio
integral de la F'nmera infancia

4. Es el soporte de informacién de la RIA

5. Esta concebido como la estrategia distrital para la implementacion de la RIA

8. Monitoreo y seguimiento nifio a nifio, que permita verificar el accesc a las atenciones

7. La administracion distrital pueda acceder a la informacion necesaria para medir los resultados y el

impacto
Es un Sl de segundo nivel:
1. Repuositoric de datos provenientes de diversas fuentes
2. Sopore la toma de decisiones tacticas y estratégicas
3. Fuente oficial de informacién para el seguimiento nifio a nifio de la RIA

Por lo tanto, invita el Dr. Morales, a las entidades del Sector, Cultura, Recreacion y Deporte a seguir vinculados
en iidentificar, homologar e integrar informacién generada por cada entidad en el desarrollo de su gestién
misional, para reafizar el seguimiento integral a las atenciones que recibe cada nific o nifia en su transcurrir
vital, desde la gestacién hasta los 5 afios, con el fin de desplegar las alertas a entidades distritales y generar
respuesta rapida y oportuna a atenciones que no han sido brindadas a nifio o nifia, madre gestante, familia u
otro sujeto, para remitirlo a la entidad correspondiente con base en la ruta establecida.

Finaliza el Dr. Morales, informando que se estan realizando los trdmites necesarios para la celebracion de un

convenic marco con las Secretarias de Integracidn Social, Educacién, Salud, Cultura,.Recreacién y Deporte y el
1 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (JICBF), con fin de aunar esfuerzes para el redisefio, formulacién e
implementaciéon del Sistema de seguimiento a las atenciones integrales definidas en la Ruta Integral de
Atenciones — RIA. Y solicita al Comité Sectorial de CRD, estimar el aporte de los servicios profesionales de un
ingeniero en sistemas de informacién para el desarrolle tecnoldgice.

Ante su solicitud, el comité comunica que, debido a la importancia del tema, buscaré los medios presupuestales
a través de alguna de las entidades adscritas y vinculada para contribuir en el desarrollo del sistema de
informacién ilustrado por el Dr. Morales, Gerente de la RIA anexo a la Secretaria Distrital de Integracion Social.

Se anexa la presentacién realizada como soporte de lo expuesto: Anexo 04_Como Vamos con-la RIAPI.

5. Infraestructura cultural y Transmicable.

La Dra. Maria Claudia Ferrer, Directora de Arte, Cultura y Patrimonio y el Dr. lvan Dario Quificnez Sénchez
| Subdirector de Infraestructura Cultural de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte, reaiizan la
presentacién los avances en el aumento de |a infraestructura de los equipamientos culturales de ia ciudad en
concerdancia con las prioridades establecidas en el Plan de Desarrollo Distrital Bogota Mejor Para Todos.
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Inician recordando, que de acuerdo con la estructura del PDD Bogota Mejor Para Todos y la politica publica
para una Felicidad Para Todos, Desarrollo Pleno de Potenmal de los Bogotanos, el sector tiene los
compromlsos de:

» Aumentar el porcentaje de personas que practican actividades culturales: de 12,9% a 15%.
+ Aumentar el porcentaje de personas que realizan actividades deportivas: de 33,9% a 36%.
« Aumentar el porcentaje de personas que asiste a eventos deportivos de la ciudad: de 18,9% de 19,9% )
. » Aumentar Porcentaje de personas que usa los equipamientos cuiturales de su localidad: de 48,7% a 49,7%
» Aumentar Porcentaje de personas que visita parques recreativos, de diversion ¢ centros interactivos de la
ciudad: de 36,0% a 39,0%.

Resaltan que, de acuerdo con los diagndsticos reslizado en esas dependencias de la SDCRD, el ddéficit de
equipamientos se da especialmente en las localidades de Ciudad Bolivar, Usme, Bosa, Suba y Kennedy, y solo |
el 35,9% de personas ha utilizado o visitado los equipamientos culturales de su localidad.

En éste contexto, la Subdireccién de Infraestructura de la SDCRD, de acuerdo con €l Plan-de Ordenamiento
Tefritorial (POT), el Plan Maestro de Equipamientos Culturales (PLAMEC) y a las cbligaciones dadas por la Ley
Espectaculos Publicos {LEP), los Centros Culturales, Recreativos y Deportivos (C.C.R.D), las Casas de la
Cultura (19 Infraestructuras 39 Organizaciones), la Estrategia de disefic para Bibliotecas de la zona rural y los
Proyectos Estratégicos (Cinemateca, Filarménica, Galeria Santa Fe, San Jorge), ha centrado su esfuerzos en:

» Planes Parciales - Aticulacion para la construccion de Equipamientos culturales entregados al distrito
por construcciones en Proscenio (Teatro y Centro Cultural) y Los Alcazares {Centro de Formacion
Cultural - Jornada Complementaria) ‘

» Transporte Masivo Plan Maestro de Equipamientos Culturales: En Transmicable (2 Pilonas y 1
Estacién para construccion de equipamientos y Metro {Equipamientos Culturales en las Estaciones)

+ Distrito C. Renovacion El Bronx

+ C.C.R.D. Centros Culturales Recreativos y Deportivos, en: Suba (Parque Fontanar del Rio y El Indio),
Tunjuelito (Parque el Tunal), Ciudad Bolivar (Pllona 10 TransmiCable), Ciudad Bolivar (Pilona 20
TransmiCable) y Chapinero (El Retiro)

Los directivos de la SCRD, concluyen su presentacion exponiendo una muestra fotografica de los planos
| arquitecténicos de cada una de las obras que se proyecta desarroliar.

Se sefiala la importancia de llegar a acuerdos intrasectoriales frente a la solicitud de recursos presupuestales en
el anteproyecto de presupuesto 2018 para amparar las obras que se pretende desarrollar en la vigencia 2018.

El Dr. Mauricic Uribe, Director General de IDPC, complementa informando que, al interior del plan de
equipamientos culturales, el sector tiene contemplado el fortalecimiento de escenarios como la Plaza de Toros,
El Edificio de Reclutamiento en el Bronx, el Parque Nacional, Teatro Infantil de Idartes, y el museo del Agua en
Vitelma, entre otros.

Se anexa la presentacion realizada como soporte de lo expuesto Anexo 05_Infraestructura Cultural Comité
Sectorial

6.- Informe avance - Temas Fomento

La Dra. Francy Yobanna Morales Acosta, Directora de Fomento de la Secretaria de Cultura Recreacién y
Deporte {(SCRD), inicia su exposicion presentando a los miembros del Comité Sectorial el sistema de
informacién y plataforma tecnolégica sobre los procesos de convocatoria del Programa Distrital de Estimuios y
Apoyos Concertados el cual permite tener en linea y en tiempo real la informacion.
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El propasito del sisterna de informacion esta dado para que todas las entidades adscritas y vinculada del Sector
Cultura, Recreacidn y Deporte, puedan contar con informacién relevante que permita la toma de decisiones en
el disefio y formulacion de nuevos enfoques estratégicos para futuras convocatorias.

El Dr. Daniel Eduardo Mora C. Director de Planeacion de la SDCR, invita la Dra. Francy, para que se articulen
con el fin de hacér sinergias con el sistema de informacién del SISCRED y contar con mayor informacian.

7.- Socializacion esquema mesa politica sectorial

El Dr. Victor Manuel Rodriguez 8., Director de Cultura Ciudadana de la Secretaria de Cultura, Recreaciéon y
Deporte, inicia su exposicién presentado avances en el procese de articulacidn vy coordinacién de insirumentos
[ de politica, contextualiza indicado que existe una Politica de Cultura Distrital qgue concluyd en el 2016, una
Politica de Fomento a la Lectura desarrollada a través del Plan Legr as Volar hasta el 2019, un Plan Maestro de
Equipamientos Culturales (PLAMEC v PLAMED) hasta el 2019, un Plan Decenal de Cultura 2012-2021 y existe
el compromiso de formular la Politica de Emprendimiento e Industrias Culturales y Creativas y la Politica de
Cultura Ciudadana.

En éste contexto, el Dr. Victor resume el proceso de articulacién y coordinacién de instrumentos de polltlca para
el sector CRD, indicando que se quiere centrar en una Agenda Cultural Bogotd 2038 (programatica), que se
engranara con unos planes estratégicos a las nuevas politicas de cullura. La Agenda sera el horizonte de
sentido y reglas de juego para ser un "Acuerde Politico”, los Planes Estratégicos seran los cambios esperados y
alli "Metas estratégicas”; y las Politicas Publicas desarroliaran temas de la Agenda, preclsando conceptos y
acciones segln el tema de cada politica.

La Agenda Bogota Cuitural 2038, centra a Ia ciudadania enire el estado y el sector CRD; define el enfoque v
vision, respondiendo a ;Qué ciudad construye la cultura? vy ;Cudl es la ciudad cultural que nos estamos
imaginando? La Agenda Bogotéd Culturai 2038 estard amculada entre Areas, procesos, dlmensmnes y
comgonentes transversales. '

La metodologia de indagacién para la construccién se hara a través de audiencias con ciudadania en general,
agentes del sector y actores de opinidn; las instancias a concurrir seran Jos Consejos Locales de Participacion,
los Consejos SDACP e instancias Distritales Pohlacionales y sectortales el modo de consulta serd en calle,
virtual, foros y mesas tematicas.

Se anexa la presentacion realizada como sopone de lo expuesto Anexo 0? PPT-Propuesta Esquema politicas
(comité sectoriat julio}

8.- Ejecucion Presupuestal Sector CRID.

El Dr. Daniel Eduardo Mora Castafieda, Directer de Planeacién de la Secretaria de Cultura, Recreacion y
Deporte, realiza la presentacion de la ejecucion presupuestal de las entidades adscritas y vinculada del sector
Cultura, Recreacion y Deporte, con corte del 22 de junio de 2017, informa que de acuerdo con el ranking
monitoreado por la Secretaria de Hacienda Distrital, la OFB se encuentra en el puesto ndmero 3 con el 81.2%,
la FUGA en el 4° con el 77.4%, la SCRD en el 11° con &i 67.2%, el IDARTES en 12° con el 63.8%, el IDPC en eI
13° con el 61.2%, el CC en el 18° con el 51%, y el IDRD en el 2?° con el 37.4%. Todas las entidades del sector
se encuentran por encima del promedic distrital que es el 33.7%.

En cuanto a la ejecuc:lén presupuestal de inversion y funcionamienta del sector Cultura, Recreacion y Deporte
_con corte a 30 de junio de 2017, informa que, de forma global, esté tiene una apropiacién disponible para ei,
2017 de $733.464 millones, de los cuales se han comprometide $364.942 millones, correspondiente 49.8% vy se
han girado $‘I40 171_millones para el 19. 1% Seguidamente mforma de forma detaliada de cada una de las
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entidades adscritas y vinculada del sector de acuerdo con la ejecucion presupuestal de su inversion directa.

Con la relacién a la ejecucion de las reservas presupuestales de la vigencia 2016 programadas por el sector por
‘un monto de $120.157. millones, los giros acumulados con corte al 30 de junio, se encuentran en $58.628
millonés correspondientes al 48.8%.

Se anexa la presentacién realizada como sopone de lo expuesto: Anexo 08_COMITE SECTORIAL CULTURA,
RECREACION Y DEPORTE 6 DE JULIQ

9- Proposiciones y Varios . o
a, Implement‘écién SECOP Il - Juliana Restrepo (Directora General 'IDARTES) '

El Dr. Luis Fernando Mejia, jefe de la Oficina de Planeaciéon de IDARTES, plantea que de acuerdo a que existe
un compromiso del sector en la implementacion del SECOP Il en cada una de las entidades, hasta el momento
se han realizado actividades de socializacién y capacitacion para el cumplimiento de esta fabor, pero. que
“teniende en cuenta que SECOP ha tenido algunas dificultades operativas, solicita sea estudlada la posibilidad
de postergar la fecha para concluir esta labor.

Ante esto la Dra, Maria Leonor Villamizar Gomez, jefe de la Oficina Asesora Juridica de la SDCR, resalta que
este es un compromiso del sefior Alcalde Mayor y por lo tanto debe. ser cumplido en el tiempo establecido. No
obstante, se realizaran las consultas con fa Secretaria Juridica Distrital para determmar las posibilidades de
erX|b1|:zar los términos de la aplicacién de dichos compromisos.

b. -Directiva 12 de 2016, Proyectos de inversién de los FDL gue involucran a mas de una entidad
{Daniel Eduardo Mora C.- Dlrector Planeacién SCRD)

-

Agotado el tiempo estimado para el comlte, se deja este punto para unalpréxima reunién.

Compromisos

Acderdos y compromisos ' Responsables Fecha de
Cumpliimiento

Fecha de la préoxima reunién

Fecha: I .

Hora:

Lugar: L _ I .
Firma: .y L _ N -

W (> ~_ g7
Nombre: M_aria Claudia Lopez Sorzano - Daniel Eduardo Mora Castaneda
‘Presideﬁte -. ' : Secretario Técnico

Proyectd: Eric Restrepo Soto
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