eCRETARIA DE 0O

BOGOT[\ CULTURA, RECREACION  acicao: 20231700291913
Y DEPORTE Fecha: 19-07-2023
CIRCULAR No. 29

Bogota D.C., 19 de julio de 2023.

PARA: COMUNIDAD INSTITUCIONAL DE LA SCRD
DE: JEFE DE OFICINA ASESORA DE PLANEACION
ASUNTO: ACTUALIZACION DE ENLACES DEL SISTEMA DE GESTION - MIPG

Apreciados Enlaces del MIPG

La Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte, tiene el compromiso de la
implementacion, sostenibilidad y mejora continua del Sistema de Gestién del Modelo Integrado
de Planeacién y Gestion en la entidad, orientando y promoviendo la articulacién de las y los
servidores publicos responsables de las politicas de gestion, el desempefio del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestién-MIPG y de los procesos de la entidad mediante la ejecucion
de actividades que deben ser asumidas por las y los responsables de las politicas de gestion
para la implementacion del Sistema de Gestion y la operativizacién del modelo como marco de
referencia, para dirigir, planear, ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y controlar la gestién
institucional, de conformidad con el rol desempefiado.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto Distrital 221 del 6 de junio de 2023, la medicién del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion tiene como objetivo valorar la gestion y el
desempefio de la entidad con el fin de evaluar su eficacia y eficiencia en el marco de la
legalidad y la integridad, asi como identificar la calidad con la que se desarrollan los procesos
de gestion y la generacion de resultados.

Por lo anterior, a través del indice de Desempefio Institucional-IDl y las metodologias
definidas por la Funcién Publica, la informacién se recoge anualmente mediante el Formulario
Unico de Reporte y Avance de Gestion - FURAG, de acuerdo con las condiciones
establecidas para su aplicacion.

Para continuar con la implementaciéon y ejecucién del Plan de Accion Institucional por
Dependencias del Sistema de Gestion MIPG, es necesario contar con la valiosa participacion,
aportes y decisivo liderazgo de las y los directivos, de las y los lideres de las politicas de gestion
y desempefio del MIPG y las y los lideres de proceso, acompafiados de las y los servidores
publicos y contratistas designados como Enlaces del Sistema de Gestiéon - MIPG en cada
dependencia, para conformar el equipo que constituira el nucleo fundamental para gestionar
con la Oficina Asesora de Planeacién, la implementacién, sostenibilidad y mejora continua del
Modelo Integrado de Planeacién y Gestién — MIPG de la entidad, de manera articulada.
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Las actividades principales que se requiere a los enlaces del Sistema de Gestion MIPG se citan
a continuacion:

1. Comunicar al interior de los procesos, las actividades de gestion relacionadas con la
implementacién del MIPG y sus politicas de gestion y desempefio.

2. Analizar y consolidar la informacién que sea solicitada para sostener y mejorar el sistema.

3. Participar en mesas de trabajo organizadas para implementar, mantener y mejorar el MIPG.

4. Promover el mejoramiento continuo al interior de sus procesos, a través de la formulaciéon y
seguimiento de las acciones correctivas y de mejora.

5. Revisar y promover la elaboracion, actualizacion o eliminacién de los documentos del
proceso, segun necesidades y requisitos definido, incluyendo las actividades de control con
el fin de evitar o reducir la materializacion de riesgos.

6. Apoyar el andlisis, la identificacion y seguimiento de los planes de accién de las politicas
del MIPG, indicadores de gestion, acciones correctivas o de mejora y riesgos del proceso.

7. Reportar el avance de los planes, riesgos, indicadores entre otros, en las herramientas de

gestion, previa aprobacion del lider del proceso.

Apoyar en la estrategia de rendicion de cuentas de la gestion de la entidad.

Las demas que le sean asignadas en el marco del Sistema de Gestion y operativizacion del

MIPG de la entidad.

© x

A continuacién se presenta a la comunidad institucional las y los servidores publicos vy
contratistas designados como Enlaces del Sistema de Gestion - MIPG, por cada uno de los
Subsecretarios, Directores, Subdirectores, Jefes de Oficina, Jefe de Oficina Asesora y
Coordinadores de los Grupos Internos de Trabajo, en consideracion a sus calidades
profesionales, conocimiento del area, compromiso Yy liderazgo, quienes tienen la
responsabilidad de coordinar al interior de las &reas las actividades anteriormente descritas
para apoyar la implementacion y operativizacion del MIPG:

JEFE DE LA
PROCESO DEPENDENCIA | DEPENDENCIA Y LIDER ENLAEESG'EE"}%I?ITEMA
DEL PROCESO
Jenny Alejandra Truijillo
Gestion del
Direccionamiento Diana Carolina Arteaga A

Estratégico
Johanna Bustos

- - Oficina Asesora de CARLOS GAITAN Angie Catalina Sanchez
Gestion del Conocimiento

y la Innovacién Planeacion SANCHEZ

Jenny Paola Patifio
Gestion de la Mejora Jenny Alejandra Trujillo
Continua
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JEFEDE LA
PROCESO DEPENDENCIA | DEPENDENCIA Y LIDER ENLACDESG'EE'}%ﬁTEMA
DEL PROCESO
Gestion de la Oficina Asesora de ANGELA MARIA Lu'?? Margoth Cepeda
Comunicacion Estratégica |Comunicaciones CANIZALEZ Cafion
9 HERRERA

Gestion de
Relacionamiento con la
Ciudadania

Direccion de Gestion
Corporativa y Relacion
con el Ciudadano

ADRIANA MARIA
CRUZ RIVERA

Viviana Ortiz Bernal

Angela Viviana Paez Delgado

Gestion de la Cultura
Ciudadana

Subsecretaria Distrital
de Cultura Ciudadana

LUIS FELIPE CALERO

Sandra Milena Aristizabal

y Gestion del GONZALEZ

Conocimiento

'I?rlgics(;g)rrr;i?:iones GIANCARLO
CHIAPPE FERRONI

Culturales

Lépez

Direccién de Redes y
Accion Colectiva

IVONNE ASTRID RICO
VARGAS

Ruth Yanina Bermudez
Rodriguez

Gestion de la Formulacién
y Seguimiento de Politicas
Publicas

Subsecretaria de
Gobernanza

JAIME ANDRES )
TENORIO TASCON

Bryan Moreno Chaparro

Subsecretaria Distrital
de Cultura Ciudadana
y Gestién del
Conocimiento

LUIS FELIPE CALERO
GONZALEZ

Sandra Milena Aristizabal
Lopez

Ruth Yanina Bermudez
Rodriguez

Direccién de Lectura y
Biblioteca

RAFAEL EDUARDO
TAMAYO FRANCO

Lynda Joana Pefia Hurtado

Direccién de Arte,
Cultura y Patrimonio

LEONARDO GARZON
ORTIZ

Pablo Orlando Malagén G.
Ana Milena Gbmez Sanchez

Gestion de la Participacion
Ciudadana

Direccion de Asuntos
Locales y Participacion

HUGO ALEXANDER
CORTES LEON

Danilo Alexander Tamayo
Gina Andrea Rey Amador

Gestion de la Promocion
de Agentes y Practicas
Culturales y Recreo
deportivas

Direccion de Fomento

LILIANA MARCELA
PAMPLONA ROMERO

Nathalia Matiz Ovalle

Direccion de Personas

JUAN MANUEL

Lilian Marcela Lépez

Juridicas VARGAS AYALA Juan Manuel Poveda
Subdirector(a) de <

" YOLANDA LOPEZ . . .
Gestion Cultural y CORREAL Ana Milena Gbmez Sanchez

Artistica

Gestion de de
Investigaciones,
Observaciones y Analitica

Direccion Observatorio
y Gestién del
Conocimiento Cultural

CHRISTIAN CAMILO
TIRIA BUITRAGO

Mauricio Romero Hernandez
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JEFE DE LA
PROCESO DEPENDENCIA | DEPENDENCIAY LiDER | = -ACES DEL SISTEMA
DEL PROCESO
de la Cultura, la
Recreacion y el Deporte
Gestion de Lectura, Direccion de Lecturay |RAFAEL EDUARDO |Lynda Joana Pefia
Escritura y Oralidad Biblioteca TAMAYO FRANCO Hurtado
Gestion de la Apropiacion 3
de la Infraestructura y Pablo Orlando Malagén G.
Patrimonio Cultural Direccion de Arte, LEONARDO GARZON

Gestion de la Promocién
de Agentes y Practicas
Culturales y Recreo

Cultura y Patrimonio  |ORTIZ
Ana Milena Gomez Sanchez

deportivas

Gestion de la Apropiacion |Subdirector de

de la Infraestructura y Infraestructura y MAURIZIO TOSCANO Pablo Orlando Malagén G.
i X . . GIRALDO

Patrimonio Cultural patrimonio cultural

Oficina de Tecnologias |VIVIANA MARGARITA

de la Informacién BAYUELO SERRANO |\Vidia Patricia Rodriguez

Gestion de Tecnologias de

o Coordinacion Grupo
la Informacién y las

Interno de
comunicaciones FABIO FERNANDO . .
Infraestructura y ) 5 Sonia Maria Cabarcas
Sistema de SANCHEZ SANCHEZ
Informacioén
. L - . MARGARITA MARIA .
Gestion Juridica Oficina Juridica RUA ATEHORTUA Hernan Alfredo Castellanos

Mora

Coordinacién Grupo Alba Nohora Diaz Galan

Gestion de Talento Interno de Trabajo de |ADRIANA MARIA
Humano Gestion del Talento CRUZ RIVERA . .
Aurora Camila Crespo Murillo
Humano

Coordinacion Grupo Myriam Barrios

Gestion Financiera Interno de Trabajo de ADRIANA MARIA Natalia Stephanie Soto
R . CRUZ RIVERA .

Gestion Financiera Nieves

Coordinacion Grupo
Gestion Contractual Interno de Trabajo de
Contratacion

ADRIANA MARIA Myriam Janeth Sosa Sedano

CRUZ RIVERA Edna Carolina Cortes

Direccién de Gestion
Gestion Administrativa Corporativa (Grupo
Interno de Trabajo de

Paola Andrea Ramirez
ADRIANA MARIA José Raul Otéalora

Gestion Documental Gestion de Servicios CRUZ RIVERA Johana Catalina Forero
L : Duarte
Administrativos
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JEFE DE LA
PROCESO DEPENDENCIA | DEPENDENCIA Y LIDER ENLAEESG'E';'}%:ITEMA
DEL PROCESO
Gestion de Control Oficina de Control CLARA MILENA Maritza Aleiandra Rozo Ruiz
Disciplinario Interno Disciplinario BAHAMON OSPINA )
Gestion de la Evaluacién |Oficina de Control OMAR URREA Wilma Rocio Beiarano Gaitan
Independiente Interno ROMERO !

Gracias por su permanente compromiso y apoyo en el cumplimiento de los objetivos
estratégicos y de los procesos que hacen parte.

CARLOS ALFONSO GAITAN SANCHEZ
Jefe Oficina Asesora de Planeacion

Proyect6: Lucila Guerrero Ramirez - Profesional Especializado - Oficina Asesora de Planeacion
Revisé:  Jenny Alejandra Trujillo- Contratista Oficina Asesora de Planeacion
Aprobé:  Carlos Alfonso Gaitdn Sanchez - jefe Oficina Asesora de Planeacion

Documento 20231700291913 firmado electronicamente por:

Jenny Alejandra Trujillo Diaz, Contratista, Oficina Asesora de Planeacién, Fecha
firma: 19-07-2023 10:53:17

Lucila Guerrero Ramirez, Profesional Especializado Oficina Asesora de Planeacién,
Oficina Asesora de Planeacién, Fecha firma: 19-07-2023 10:29:47

Carlos Alfonso Gaitan Sanchez, Jefe Oficina Asesora de Planeacién, Oficina
Asesora de Planeacién, Fecha firma: 19-07-2023 11:09:44

Juan David Beltran Hernandez, Contratista - Numeracién y fechado, Direccion de
Gestion Corporativa y Relacién con el Ciudadano, Fecha firma: 19-07-2023 16:56:53
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fe5201d68b3f8b576el16cada56a9e7faf30738c490070da667d2b525011ee36

Carrera 82 No. 9 - 83 Centro Pagina 5 de 5

Tel. 3274850 GMC-MN-01-FR-08. v.1. 23/03/2023
Cédigo Postal: 111711

www.culturarecreacionydeporte.gov.co

Informacién: Linea 195 ALCALDIA
MAYOR
DE BOGOTA D.C.



http://www.culturarecreacionydeporte.gov.co/

