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PROCESO DE GESTION JURIDICA

Proteger los intereses de la de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte vy recuperar el patrimonio del
Distrito Capital, a través de la asesoria juridica, la producciéon normativa y la representacion judicial y extrajudicial, de
manera que permita lograr estdndares de eficiencia y seguridad juridica, facilitando la toma de decisiones y la
prevencion del dafio antijuridico.

ALCANCE LIDER DEL PROCESO
El proceso contempla la planeacidn, proyeccién, revision y suscripcion de actos administrativos, emisidon de

conceptos juridicos, representacion judicial y extrajudicial de la entidad, expedicion de lineamientos y | Jefe Oficina Juridica
directrices al interior de los Comités de Conciliacién, entorno a la recuperacion del patrimonio publico,

elaboracidn de politicas en materia de prevencion del dafio antijuridico, gestidn judicial y extrajudicial.

OBJETIVO

POLITICAS DEL MIPG

Defensa Juridica
Mejora Normativa

8. Fortalecer los procesos de la entidad para la satisfaccién de la ciudadania y la generacion de valor
publico con criterios de calidad, innovacién y eficiencia de manera sistémica y progresiva.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS



PROCESO DE GESTION JURIDICA

Normatividad

Ver normograma

Humanos

Jefe de Oficina Juridica, profesionales, auxiliar
administrativo y colaboradores de la Oficina.

MEDICION DEL PROCESO -
INDICADORES

ENTORNO ESPECIFICO DEL PROCESO

Riesgos identificados Controles existentes

Ver mapa de riesgos Ver actividades de control en los
procedimientos

RECURSOS DEL PROCESO

Tecnoldgicos Documentos

Equipos de computo, internet, software ofimatico,
Orfeo.

Plataformas distritales: LegalBog — Régimen Legal de
Bogota —Sistema de Procesos Judiciales — Siproj web
— Sistema Bogota te escucha.

Ver listado de documentos de la SCRD-Cultunet

Ver herramienta de administracion de indicadores



Interno

Interno ACTIVIDADES CLAVES DEL PROCESO SALIDAS
PROVEEDOR ENTRADA - INSUMO e L USUARIO /Externo
/Externo (Planeacion) Productos-Servicios
-, . . L Actores de valor y
. - - . Politicas y lineamientos juridicos al . ,
Instancias de Decisiones del Comité Intersectorial de - . . . ) . ., grupos de interés en
S S . .,_Definir la planeacién del proceso Gestidn Juridica interior del sector cultura, recreacion
Coordinacion | -E Coordinacion Juridica del Sector Cultura, Recreacion general. I-E
y deporte.
y Deporte. Entes de control
Modelo de Gestion Normatividad vigente, lineamientos y Actores de valor y
Juridica Publica del directrices de la Secretaria Juridica Distrital - SID, - . . . Plan operativo del Proceso Gestion grupos de interés en
L . . - Definir la planeacién del proceso Gestidn Juridica s I-E
Distrito Capital - referidas a los componentes del Proceso Gestién Juridica general.
MGIJP Juridica. Entes de control
o N - . - . . ., . Actores de valor y
Comité Institucional Plan Estratégico Sectorial — Sector Cultura, Definir politicas en materia de produccién normativa, de - . ., . ,
s . g N S . Politicas en materia produccion grupos de interés en
de Gestidn y Recreacidn y Deporte conciliacion, gestion judicial, extrajudicial y prevencién del . P
o L . o N normativa, de gestién judicial, general. I-E
Desempefio Plan Estratégico de la Secretaria Distrital de Cultura, dafio antijuridico. AR - N
.. extrajudicial y prevencién del dafio  [Entes de control
Recreacion y Deporte R
antijuridico.
. . . .. Actores de valory
Proceso Directrices para la implementacion y/o Plan operativo del Proceso Gestidn rupos de interés en
Direccionamiento fortalecimiento del MIPG Modelo Integrado de Definir la planeacidn del proceso Gestidn Juridica Jurl’dicz geniral I-E
Estratégico Planeacidn y Gestién g )
Entes de control
. - Definir plan de accién del Plan Maestro de Acciones Plan de Accidn para la implementacién
Plan Maestro de Acciones Judiciales para la . P - . . P . P Actores de valor y
- . . . L . Judiciales para la recuperacién del patrimonio. del Plan Maestro de acciones . .
Comité de Recuperacion del Patrimonio del Distrito Capital, . . . L. o - grupos de interés en
e i . -, o Definir las acciones en materia de prevencién del dafio  Judiciales. I-E
Conciliacion Politicas en materia de prevencién del dafio ey e o . . ., general.
o S o antijuridico, gestion judicial y extrajudicial Politicas en materia de prevencion del
antijuridico, gestidn judicial y extrajudicial o N Entes de control
dafio antijuridico
Todos los procesos Actores de valor
de la entidad y los - . Definir la planeacidn del proceso Gestidn Juridica Plan operativo del Proceso Gestidn . , y
Solicitudes y necesidades . grupos de interés en I-E
Actores de valor y Juridica
rupos de interés general.
& Entes de control
en general
Planes de mejoramiento, buenas practicas y Actores de valory
Proceso Gestion lecciones aprendidas Definir la planeacion del proceso Gestidn Juridica Plan operativo del Proceso Gestiéon  grupos de interés en 1B
Juridica Juridica general.

Entes de control



Intern

PROVEEDOR | _°
[Exte
no
Todos los procesos de
la entidad.
Comités Internos
Organismos o
entidades publicas o I-E
privadas y ciudadania
en general.

Todos los procesos de
la entidad

Entidades publicas o
privadas, ciudadaniaen E
general

ENTRADA — INSUMO

Solicitudes de conceptos.

Solicitudes en materia judicial y/o
extrajudicial.

Demandas contra la entidad, conciliaciones,
arbitramentos

ACTIVIDADES CLAVES DEL PROCESO

Realizar asesoria juridica:

Actividad encaminada a analizar, sentar las bases y emitir
lineamientos sobre un tema especifico o general para que a partir
de ahi se proceda a la toma de decisiones juridicas. Para el
desarrollo de la Asesoria Juridica, los responsables deberan tener
en cuenta los términos y procedimientos legales aplicables, asi
como la pertinencia y oportunidad en la solucién de un problema

juridico.

Representar judicial y extrajudicialmente a la Entidad:

(Hacer)

SALIDAS

Productos-Servicios

Respuestas a solicitudes de
conceptos.

Respuesta a solicitudes en materia
judicial y/o extrajudicial.

Documentos, contestaciones y

Tiene por objeto la proteccion de los intereses de las entidades y actuaciones judiciales y

organismos distritales, discutidos en sede jurisdiccional o a través extrajudiciales y administrativos.
de los mecanismos alternativos de solucion de conflictos, bien seajactos administrativos y conceptos
actuando como demandantes, como demandados o vinculados,
en aras de proteger los intereses del Distrito y la recuperacion del

patrimonio publico.

Adoptar, modificar, adicionar o actualizar, politicas en materia de
prevencion del dafio antijuridico, gestidn judicial y extrajudicial
en los casos que se considere necesario.

juridicos.

Seguimiento al cumplimiento y
pago de sentencias y conciliaciones.

Informe semestral de Gestidn
Judicial.

Informe Trimestral de Procesos

Judiciales

USUARIO

Todos los procesos de
la entidad.

Comités Internos
Organismos o
entidades publicas o
privadas y ciudadania
en general.

Todos los procesos de
la entidad.

Despachos judiciales,
tribunales de
arbitramento,
entidades Distritales,
ciudadania en general.

Gestidn Financiera.
Procesos de la entidad
afectados por la
sentencia y/o
conciliacién.

Entidades Distritales,

Ciudadania en general.

Interno
[Externo



PROVEEDOR

Todos los procesos
de la entidad.

Organismos o
entidades publicas o
privadas,
ciudadania en
general

Instancias nacionales
y distritales que
emiten normas

Interno
/Externo

I-E

E

ENTRADA - INSUMO

Solicitudes en materia de producciéon normativa

Normatividad vigente aplicable al proceso.

ACTIVIDADES CLAVES DEL PROCESO

(Hacer)

Realizar la produccién normativa:

Planeacidn, proyeccion, suscripcion y evaluacion de los
documentos y actos administrativos que deban expedir las
dependencias de la Secretaria Distrital de Cultura,
Recreacion y Deporte, las entidades adscritas y la
vinculada para el cumplimiento de sus fines, en atencién
al ciclo de gobernanza regulatoria.

SALIDAS
Productos-Servicios

Acto o documento administrativo

Interno
USUARIO [Externo

Todos los procesos
de la entidad.

Proceso de Gestidn
Juridica.

Organismos o
entidades publicas o
privadas,
ciudadania en
general.

I-E



Interno

ACTIVIDADES CLAVES DEL PROCESO
/Externo

(Verificar)

SALIDAS
Productos-Servicios

Interno

PROVEEDOR /Externo

ENTRADA - INSUMO USUARIO

Proceso de Gestidn
Juridica

Departamento
Administrativo de la
Funcién Publica -
DAFP

Proceso
Direccionamiento
Estratégico.

Comité Institucional
de Gestidn y
Desempefio

Proceso
Seguimiento y
Evaluacién a la

Gestidn

Entes de control

Proceso de atencién
a la ciudadania.

Resultados de la ejecuciéon del Plan Operativo del
proceso.

Resultados de la ejecucion de los planes de
mejoramiento.

Informe semestral de Gestion Judicial

Resultados del FURAG

Lineamientos para el seguimiento a la Gestion
Institucional.

Reportes de gestion de riesgos del proceso.

Analisis de medicidn de los indicadores del proceso.
Informes, reportes y alertas generadas por el
Comité Institucional de Gestion y Desempefio

Informes de auditorias internas y externas
realizadas al proceso.

Informes reglamentarios.

Informes de seguimiento.

Analisis a las peticiones, quejas, reclamos y
solicitudes relacionadas con el proceso.
Resultados de los ejercicios de Rendicidn de
Cuentas.

Revisar, analizar y evaluar el cumplimiento de metas,

gestion y desempefio del proceso Gestion Juridica.

Proceso Gestion
Juridica

Proceso
Seguimiento y

. . . P Evaluacién a la
Evidencias de la revision y andlisis de -
Gestion

los resultados de la gestion y I-E
desempefiio del proceso

Proceso de
Direccionamiento
Estratégico

Entes de control



PROVEEDOR

Proceso Gestion
Juridica.

Proceso
Direccionamiento
Estratégico.

Intern
o]
[Exter
no

ENTRADA — INSUMO

Evidencias de la revision y andlisis de los
I resultados de la gestién y desempefio del
proceso.

Lineamientos y directrices para mejorar la
I lejecucion de politicas de desempefio,
planes, programas y proyectos.

ACTIVIDADES CLAVES DEL PROCESO
(Actuar)

Analizar e identificar las acciones de mejora, buenas practicas y
lecciones aprendidas del proceso de Gestién Juridica.

SALIDAS

Productos-Servicios USUARIO

Planes de mejoramiento

Ajustes al Plan Operativo (o el
que haga sus veces) y/o a las
herramientas de gestidn del

Proceso Gestion
Juridica

proceso. Proceso Seguimientoy
Evaluacién a la Gestion

Revision, ajuste o formulacidn deProceso de

las politicas materia de Direccionamiento
conciliacién, gestién judicial, Estratégico.
extrajudicial y prevencion del

dafio antijuridico. Entes de control
Buenas practicas y lecciones
aprendidas.

Interno
[Externo



CONTROL DE CAMBIO

No. | CAMBIOS REALIZADOS

Sistema de Gestion de la SCRD 2021, para consulta.

A partir de la aprobacién del mapa de procesos versién 09, se reinicia el versionamiento documental teniendo en cuenta el redisefio institucional y la nueva codificacion,
buscando la simplificacion de documentos. La trazabilidad de las versiones se deja en actas en el expediente 202117012200700001E - Procedimientos y formatos del

1 20201500161673 - Funcién IVC ESAL Fecha 14/12/2020 Orfeo 20202300277113.

Ver solicitud de crear o modificar documentos: Proceso de Gestion Juridica fecha 30/11/2020 Orfeo 20201100254843 - Funcién Disciplinaria Fecha 07/09/2020 Orfeo

2 Proceso de Gestién Juridica fecha 17-11-2021 Orfeo 20211700346913
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