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Buenos días, 

Bogotá tiene talento: esta afirmación adquiere todo el sentido después de ver al grupo E- Yara y a su montaje Toko reciclablemente. Ellos, justamente, ganadores de una de nuestras convocatorias en 2010, son la evidencia del talento de los habitantes de Bogotá y nos recueran por qué las convocatorias son una apuesta segura para avanzar hacia esa Bogotá que custodia y garantiza los derechos culturales.

El ambicioso portafolio que entregamos hoy a los habitantes de Bogotá, ofrece la posibilidad de acceder a más de 5.000 millones de pesos, a través de 80 concursos de Estímulos y Apoyos Concertados, destinados a premiar la excelencia, fomentar la investigación, la formación, la creación, la salvaguardia patrimonial, además de otras dimensiones que los mismos ciudadanos han priorizado.

Este año completamos casi 25.000 millones de pesos entregados directamente en los últimos cuatro años  a los agentes y organizaciones culturales. 

La convocaroria “Bogotá tiene talento 2011”, es el epílogo de un propósito que buscaba hacer partícipes a todas las entidades del Sector y que gracias al impulso de María Clemencia Pérez y su equipo, desde la Dirección de Arte, Cultura y Patrimonio,  logró elaborar un portafolio articulado, en el cual concurre el trabajo de las entidades y de los ciudadamos que aportaron sus ideas de manera directa o a través de los canales de representación de nuestro Sistema Distrital de Arte, Cultura y Patrimonio.

Esta convocatoria es también el producto del análisis juicioso y de la intención comprometida de garantizar una mayor participación democrática y diversa: más del  20% del total de los recursos que vamos a entregar, tienen un enfoque poblacional diferencial y territorial, tal como fue establecido en el Plan de desarrollo, Bogotá Positiva: para Vivir Mejor. 

Con esa misma intención, la de garantizar una mayor participación y fortalecer el trabajo de la industria cultural, realizamos durante el 2010 un acompañamiento a más de 200 organizaciones en toda la ciudad para robustecer sus competencias y lograr que tuvieran un mayor impacto social. Este ejercicio arrojó como resultado 50 planes de negocio en cadenas de valor plenamente identificadas.

Durante el 2010 invertimos un recurso similar al que ponemos a disposición de los bogotanos el día de hoy y con ello logramos fomentar expresiones que se han convertido en símbolo de la ciudad, como el ya conocido mundialmente Rock al Parque, que reúne a casi 300 mil personas en sólo tres días; o lograr que talentos de la capital viajen a países amigos como Brasil o Francia para fortalecer sus capacidades y enriquecer la cultura capitalina 

Confiamos en que estas convocatorias continúen inspirando a tantos talentos como el de Palocruzao que veremos a continuación, o como el de E- yara, que con tanta gracia nos sugiere conectar el arte, la  cultura y el medio ambiente. 

Esperamos que este nuevo capítulo de las convocatorias sirva para custodiar y visibilizar a ese grupo de talentos que se trenzan para construir esta ciudad rica, plural y entretenida, que año a año nos da tantas lecciones de orgullo a través de las propuestas que recibimos de ustedes. 

