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Plano 2. Equipamientos culturales, recreativos y deportivos de la localidad de Engativá
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a. Equipamientos culturales locales

Tabla 14. Equipamientos culturales de la localidad

Datos básicos 

Nombre Localidad Dirección Teléfono Barrio UPz

Auditorio Teatro 
Compensar Engativá Avenida carrera 68 

No. 49A-47 4280666  Jardín  
Botánico 

Sala Brahms  
Compensar Engativá Avenida carrera 68 

No. 49A-47 4280666  Jardín  
Botánico 

Centro Comunitario 
de Desarrollo Santa 
Helenita

Engativá Calle 70 No. 78-07 2524855-
4371077 Santa Helenita Boyacá Real

Biblioteca Pública 
Santa Helenita Engativá Calle 70 No. 78-07 2524855 Santa Helenita Boyacá Real

Biblioteca Comunita-
ria Solidaridad con el 
Pozo del Saber

Engativá Calle 93 No. 94-16 4350513-
4403365 Luis Carlos Galán Minuto de 

Dios

Biblioteca Pública 
Colsubsidio Engativá Carrera 110  

No. 86-50 3438090 Ciudadela Colsubsidio Bolivia

Biblioteca Pública Las 
ferias Engativá Carrera 69J  

No. 73-29 2509507 Las ferias Las ferias

Casa de la Cultura de 
Engativá Engativá Carrera 77 Bis  

No. 60-05 2918578 Villa Luz Santa Cecilia

Centro de Expresión 
Escénica Los Bufones Engativá Calle 67 No. 105-

82 4354898  Engativá

Museo Jardín  
Botánico Engativá Avenida calle 63 

No. 68-95
6305075-
4377060  Jardín  

Botánico

Museo de Arte  
Contemporáneo Engativá Carrera 74  

No. 82A-81 2916529 Minuto de Dios Minuto de 
Dios

Portal de la 80 (doce 
salas) Engativá

Avenida calle 80 
No. 100-52 Local 
3010

4042463  Bolivia

Unicentro Occidente Engativá Calle 83 Bis  
diagonal 86 4407580 Bolivia

Sala de cine-Minuto 
de Dios Engativá Carrera 74  

No. 82A-81 2513599  Minuto de 
Dios

Alamos Diver Plaza Engativá Transversal 96  
No. 70A-85 2769191  Garcés Navas

Plaza del Jubileo 
Compensar Engativá Avenida carrera 68 

No. 49A-47 4280666  Jardín  
Botánico

 Arcco Teatro Engativá Calle 64K  
No. 83-24

2527384-
3608471 Villa luz Santa Cecilia

fuente: SCRD, documento Lista de Equipamientos Culturales.



diagnóstico local de arte, cultura y patrimonio
132

A partir de la información anterior se observa que la localidad posee una Casa 
de la Cultura, que cuenta con auditorio y salón de ensayo. En este espacio se 
ofrecen a la comunidad actividades culturales como: viernes culturales, cine arte y 
cine infantil. Estas actividades son apoyadas por la Secretaría de Cultura, Recrea-
ción y Deporte, que desde el año 2010 financia un proyecto con la Corporación 
Casa de la Cultura de Engativá para desarrollar estas acciones. En el año 2011 
se han incluido actividades itinerantes de cine infantil y cine familiar, que buscan 
descentralizar algunas acciones de la casa. De igual forma, en este espacio se de-
sarrollan proyectos locales de formación artística en música y danza. Asimismo, 
se desarrollan talleres de formación en guitarra, pintura, técnica vocal, batería y 
teclado, y cursos vacacionales. 

Se relacionan dos sedes de organizaciones locales en las que se desarrollan 
eventos artísticos y culturales: Centro de Expresión Escénica Los Bufones y fun-
dación Arcco. Esta última cuenta también con teatro, y ha desarrollado en el año 
2011 exposiciones de artes plásticas, en el marco de las actividades emprendidas 
por el Colectivo Viajeros en el Arte.

Se identifican dos museos: uno a cargo de la Corporación Universitaria Minu-
to de Dios y otro a cargo del Jardín Botánico. A nivel de auditorios se registran 
tres auditorios: dos de ellos pertenecen a Compensar. Esta caja de compensación 
cuenta también con un teatro. Se reportan cuatro bibliotecas públicas, entre ellas 
una comunitaria, Solidaridad con el Pozo del Saber, que actualmente funciona en 
la parroquia del barrio Luis Carlos Galán.

Es importante plantear que la Biblioteca Pública de Colsubsidio es un espacio 
donde se llevan a cabo exposiciones de arte; en el año 2011 producto de la gestión 
de la SCRD, en los meses de junio y julio se presentó una exposición itinerante 
del Museo Nacional, titulada Fotografía: verdad y simulación.

finalmente, las cuatro salas de cine que se identifican pertenecen a centros 
comerciales de la localidad. Es importante precisar que Engativá cuenta con una 
serie de salones comunales que desarrollan actividades culturales; entre ellas: JAC 
florida Blanca primer sector, JAC Aguas Claras y JAC La Granja; estas tres Juntas 
son socias de la Corporación Casa de la Cultura de Engativá. De igual forma, 
varios de los proyectos locales de cultura que se han definido como escuelas de 
formación artística se llevan a cabo en salones comunales de cada una de las 9 
UPz en que se encuentra dividida la localidad.

En el Diagnóstico artístico y cultural de la localidad 10 Engativá (2009) se iden-
tificó un déficit de equipamientos culturales, teniendo en cuenta el tamaño de la 
localidad y el numeroso grupo de organizaciones y artistas locales. Se planteaba 
que no se contaba con capacidad instalada para la realización de exposiciones. 
En este aspecto es importante advertir que el proyecto local del Salón de Artistas 
Plásticos de Engativá, que tiene como parte de sus acciones realizar exposiciones, 
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ha utilizado el Jardín Botánico, la Universidad Libre, la Alcaldía Local, los centros 
comerciales y la Biblioteca Pública Colsubsidio como escenarios. Estas han sido 
estrategias para dar usos diferentes a los espacios con los cuales cuenta la localidad.
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 A partir de este diagnóstico, puede verse que en los 
últimos años en Engativá se ha realizado una inversión significativa a nivel de 
Escuelas de formación Artística en música, teatro, danza y cine; sin embargo, a 
nivel de planeación no existe un mecanismo de seguimiento que permita evaluar 
en el tiempo los logros en estos procesos formativos. Además, la planeación de 
estos proyectos no plantea niveles de aprendizaje; generalmente, de un año a otro 
se continúa con la misma propuesta y se dirige a nueva población, imposibilitan-
do la generación de un proceso de formación a largo plazo. En este aspecto, es 
importante precisar que la única escuela que tiene este enfoque de formación en 
el tiempo es el proyecto de Batuta, que se dirige a la misma población y tiene una 
propuesta pedagógica de formación musical.

Una propuesta de mejoramiento frente a esta situación sería un real acompa-
ñamiento del Equipo Local de Cultura al proceso de planeación local; lo cual no 
se ha podido realizar de manera sistemática, en tanto los proyectos en su mayoría 
los formula planeación local sin buscar la asesoría de este equipo, ni tampoco del 
Consejo Local de Arte, Cultura y Patrimonio. Aunque cabe advertir que para el 
caso de proyectos de formación artística se requiere que el Equipo Local de Cultura 
pueda contar con el apoyo de Idartes en estas asesorías locales. 

De igual manera, como se expresó en el apartado de planeación, para lograr un 
ejercicio de seguimiento a la ejecución, se hace necesario un espacio de evaluación 
de los proyectos locales ejecutados, que involucre a los contratistas, al supervisor 
de contrato, al interventor, al Equipo Local de Cultura y al delegado del Consejo 
Local de Arte, Cultura y Patrimonio, con el objeto de identificar logros, cobertura 
y debilidades, para fortalecer proyectos posteriores. Actualmente, la evaluación de 
proyectos se concentra en la Oficina de Planeación (supervisor-interventor) y el 
control social de los consejeros a estos proyectos no ha sido sistemático.

Otro aspecto importante para trabajar a nivel del proceso de planeación tiene 
que ver con el reconocimiento del saber y los procesos adelantados por las pobla-
ciones. Así, en Engativá se cuenta con un cabildo indígena Kichwa y con población 
afrocolombiana, y, si bien en el Plan de Desarrollo Local se destinan recursos a 

9. Consideraciones finales  
y recomendaciones 
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encuentros con estas poblaciones, los proyectos deben ser pensados para que estas 
organizaciones apoyen fuertemente su formulación y los ejecuten, en tanto ellos 
tienen el conocimiento de sus tradiciones. De igual forma, lograr que estas pobla-
ciones abanderen estos procesos aporta a su fortalecimiento organizacional, a su 
visibilización y a su proyección a nivel local, en la medida en que estos proyectos 
se formulen para concientizar sobre el aporte que estas comunidades brindan a 
la localidad, y posibilitar que los habitantes de Engativá se enriquezcan con estos 
saberes diversos.

En el proceso de fomento a prácticas artísticas, culturales y patrimoniales, se 
hace indispensable el reconocimiento de las organizaciones locales, en tanto exis-
ten iniciativas comunitarias con tradición y buena convocatoria, que requieren del 
apoyo a nivel local y distrital. Así, por ejemplo, se identifica el primer Encuentro 
Internacional de Teatro Engativá 2010, liderado por la JAC florida Blanca, primer 
sector, que cada año convoca a grupos internacionales y nacionales de teatro y 
ofrece una programación de presentaciones teatrales en la localidad. Del mismo 
modo, producto de las convocatorias de Apoyos Concertados de la SCRD, se 
realizó durante tres años un festival Local de Títeres, que permitió la circulación 
de varios grupos locales. Es importante que este tipo de fortalezas locales se sigan 
apoyando para garantizar la continuidad de este festival.

Por otro lado, en Engativá se realizan varios proyectos dirigidos a generar 
apropiación y celebrar fechas locales importantes; es necesario que estos proyec-
tos se vean como procesos para potencializar la circulación del trabajo artístico, 
cultural y patrimonial de las organizaciones locales, en tanto uno de los problemas 
identificados es la baja incorporación de estrategias y mecanismos de obras y 
expresiones artísticas y culturales que visibilicen la riqueza local en estos campos. 
Asimismo, una estrategia sostenible de circulación local permitiría una mejor 
utilización de los espacios públicos como lugares habituales para el desarrollo de 
prácticas artísticas, culturales y patrimoniales.

En materia de fomento se requiere también el reconocimiento de la cultura 
como factor central del cambio de hábitos, comportamientos y relaciones con el 
entorno, que posibiliten una mejor convivencia ciudadana; aspecto importante a 
tener en cuenta al momento de destinar los recursos a este sector, porque a partir 
del año 2010 y 2011 se ha experimentado una disminución significativa de los 
recursos locales dirigidos a cultura, lo cual dificulta la continuidad y el fortaleci-
miento de los procesos adelantados.

Respecto al proceso de organización se evidencia que Engativá cuenta con una 
riqueza de agentes y organizaciones que trabajan el arte y la cultura; sin embargo, 
un gran número de ellos no cuenta con experiencia en procesos de gestión de 
recursos y estrategias de asociatividad; por tanto, no se generan propuestas con-
juntas que permitan fortalecer las iniciativas comunitarias y su posicionamiento a  
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nivel local y distrital. Asimismo, son pocas las alianzas con el sector privado de la 
localidad y con ONG de cooperación internacional, que permitan identificar otros 
medios de financiación y de incentivos al trabajo de estas organizaciones y agentes.

En el tema del patrimonio existen bajos niveles de articulación entre las orga-
nizaciones y los actores que trabajan este tema en la localidad, que condducen a 
que no se posicionen a nivel local procesos en este campo, con el objetivo de que 
mayores recursos sean destinados a temas de investigación, apropiación, valoración 
y resignificación del patrimonio local. Si bien Engativá cuenta con varios humeda-
les, no se han pensado estos escenarios desde la perspectiva del patrimonio natural. 

La Corporación Casa de la Cultura de Engativá requiere de un fortalecimiento 
a nivel organizacional; si bien se plantea que 14 organizaciones están asociadas 
a ella, el trabajo de las mismas en este escenario local no se visibiliza, recayendo 
el trabajo en dos o tres organizaciones. Se hace necesario posibilitar la entrada a 
nuevas organizaciones que permitan una mayor visibilización del trabajo de la Casa 
de la Cultura y posibilitar que este tenga un impacto local, pues, como se evidenció 
en el proceso de organización analizado en este diagnóstico, el reconocimiento de 
la Casa de la Cultura de Engativá es mínimo. Asimismo, se requiere una com-
plementariedad de recursos locales y distritales en el tema del fortalecimiento de 
este espacio local, no entendiendo espacio solo como infraestructura, sino como 
proceso organizacional que requiere ser potencializado, con el fin de que la Casa 
de la Cultura se constituya en un referente local que posibilite la circulación de 
artistas locales y, a su vez, que garantice una programación cultural descentralizada, 
logrando así tener un impacto local.

En materia de participación, se planteo que el CLACP de Engativá no ha sido 
reconocido por la administración local como un espacio importante en los procesos 
de concertación, formulación, seguimiento y evaluación de los proyectos locales 
de cultura. En este sentido, las funciones de incidencia política que le asigna el 
Decreto 455 de 2009 a este espacio de participación no han logrado realizarse por 
falta de voluntad política. Las propuestas del POAI de cultura presentadas por el 
CLACP durante los años 2009 y 2010 no han obtenido ninguna respuesta por 
parte de la administración, lo cual genera desgaste en las consejeras y consejeros, 
que no observan ningún tipo de incidencia en su labor.

La vinculación de organizaciones y agentes culturales y artísticos al trabajo del 
Consejo ha sido débil; no se ha logrado que muchos de los consejeros y conseje-
ras logren constituir un equipo de trabajo que facilite su labor de representación 
y fortalezca políticamente este espacio de participación local. La movilización 
política del sector cultura en Engativá es fragmentaria.

No se reconoce desde la SCRD la autonomía del CLACP a nivel del manejo 
de los recursos destinados a su Plan de Acción; el hecho de no poder manejar 
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directamente los recursos hace lenta la ejecución de las acciones pues obliga a 
amoldarse a la forma de contratación propuesta por la SCRD.

finalmente, a nivel del proceso de información se observa que hasta el mo-
mento no se cuenta con una memoria, ni un archivo del trabajo realizado por el 
CLACP, que permita conocer los procesos llevados a cabo por esta instancia de 
participación en el tiempo, y evaluar qué procesos requieren continuidad y cuáles 
no, con el objeto de no repetir acciones. Se cuenta con buenas publicaciones, pero el 
acceso a ellas se dificulta por no contar dentro de la Oficina Local de Cultura con 
estantes para su organización y no tener las condiciones para facilitar su consulta.

Se observa que la Encuesta Bienal de Culturas 2009 ofrece información im-
portante en los campos del arte, la cultura, el patrimonio, la cultura política en 
la localidad, facilitando la toma de decisiones de la administración, tanto local 
como distrital. finalmente, la estrategia de visibilizar a través del boletín virtual 
a las organizaciones locales ha sido importante para dar a conocer la riqueza del 
trabajo cultural y artístico en Engativá
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Asojuntas Asociación de Juntas de Acción Comunal
CLACP Consejos Locales de Arte, Cultura y Patrimonio
CLOPS Consejo Local de Política Social
CPL Consejo de Planeación Local
CLIP Comité Local Interinstitucional de Participación
ELAI Equipo Local de Apoyo Interinstitucional
fDL fondo de Desarrollo Local
fGAA fundación Gilberto Alzate Avendaño
GSI Gestión Social Integral
Idartes Instituto Distrital de las Artes
IDCT Instituto Distrital de Cultura y Turismo
IDPAC Instituto Distrital de la Participación y la Acción Comunal
JAL  Junta Administradora Local 
LGBT Lesbianas, gays, bisexuales y transgeneristas
OfB Orquesta filarmónica de Bogotá
PDL Plan de Desarrollo Local
POAI  Planes Operativos Anuales de Inversión
SCRD Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte
SDACP Sistema Distrital de Arte, Cultura y Patrimonio
SIS Sistema de Información Sectorial
UEL Unidad Ejecutiva Local
UPR Unidad de Planeamiento Rural
UPz Unidad de Planeamiento zonal

11. Glosario de siglas y acrónimos
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12. Anexo
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